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ЮРИСТУ 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ
 Ошибки применения КТРУ в госзакупках: ин-
тересные примеры из практики за 2025 год 
 
 Аренда публичных земель для строитель-
ства: обзор практики ВС РФ 
 
 Взыскание долгов с собственников "брошен-
ных" организаций: разъяснения Верховного суда 

 Субсидии на государственное и муниципаль-
ное задание: интересные споры 2025 года 
 
 Обязательная отработка для медиков и фар-
мацевтов: закон опубликован 
 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО 
Постановление    Правительства РФ от 
19.11.2025 N 1829 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Российской 
Федерации от 30 июня 2021 г. N 1066" 

Внесены изменения в порядок организации и 
осуществления федерального государственного 
контроля (надзора) за обращением медицинских 
изделий 

 
Постановление    Правительства РФ от 
18.11.2025 N 1828 "Об организационных ме-
рах по выявлению предметов и веществ, 
указанных в статье 2.1 Федерального закона 
"О транспортно-экспедиционной деятельно-
сти" (вместе с "Правилами реализации орга-
низационных мер по выявлению предметов 
и веществ, указанных в статье 2.1 Федераль-
ного закона "О транспортно-экспедиционной 
деятельности") 

Определен перечень организационных мер 
по выявлению экспедитором предметов и ве-
ществ, изъятых из гражданского оборота или 
ограниченно оборотоспособных 

 
Постановление   Правительства РФ от 
20.11.2025 N 1838 "Об утверждении Правил 
ведения реестра резидентов международной 
территории опережающего развития" 

Утверждены Правила ведения реестра рези-
дентов международной территории опережаю-
щего развития 

 
Постановление   Правительства РФ от 
20.11.2025 N 1845 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Российской 
Федерации от 27 мая 2024 г. N 675" 

С 1 марта 2026 г. вносятся изменения в по-
рядок маркировки лекарственных препаратов 
для ветеринарного применения 

 
Постановление   Правительства РФ от 
20.11.2025 N 1834 "О внесении изменений в 
некоторые акты Правительства Российской 
Федерации" 

Установлен порядок пересмотра расходов на 
оплату труда организаций, осуществляющих 
регулируемые виды деятельности в сферах 
теплоснабжения, водоснабжения и водоотведе-
ния, в области обращения с ТКО, начиная с та-
рифов на 2026 год 

 
Постановление    Правительства РФ от 
20.11.2025 N 1846 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Российской 
Федерации от 20 декабря 2017 г. N 1596" 

Определен порядок предоставления и рас-
пределения субсидий бюджетам субъектов РФ 
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на капитальный ремонт объектов инфраструкту-
ры аэродромов и иных мероприятий по модер-
низации соответствующей инфраструктуры 

 
Постановление     Правительства РФ от 
20.11.2025 N 1840 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Российской 
Федерации от 27 декабря 2019 г. N 1874" 

С 1 января 2026 года устанавливается плата 
за предоставление сведений, содержащихся в 
государственном реестре транспортных средств 

 
Постановление   Правительства РФ от 
17.11.2025 N 1822 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Российской 
Федерации от 3 июня 2019 г. N 710" 

По 31 декабря 2030 года продлен экспери-
мент по повышению качества и связанности 
данных, содержащихся в государственных ин-
формационных ресурсах 

 
Постановление    Правительства РФ от 
17.11.2025 N 1824 "Об утверждении Положе-
ния о предоставлении государственной под-
держки образовательного кредитования" 

С 1 декабря 2025 года вступает в силу новое 
Положение о предоставлении государственной 
поддержки образовательного кредитования 

 
Постановление  Правительства РФ от 
19.11.2025 N 1830 "Об утверждении Правил 
определения предельного количества мест 
для приема на обучение по образователь-
ным программам высшего образования по 
договорам об образовании, заключаемым 
при приеме на обучение за счет средств фи-
зического лица и (или) юридического лица, 
на 2026/27 учебный год"   

Утверждены Правила определения предель-
ного количества мест для приема на обучение 
по образовательным программам высшего об-
разования по договорам об образовании, за-
ключаемым при приеме на обучение за счет 
средств физического лица и (или) юридического 
лица, на 2026/27 учебный год 

 
Постановление    Правительства РФ от 
19.11.2025 N 1832 "О внесении изменений в 
постановление Правительства Российской 
Федерации от 23 мая 2020 г. N 744" 

Актуализировано Положение о предоставле-
нии и выплате грантов Президента лицам, про-
явившим выдающиеся способности и показав-
шим высокие достижения в определенной сфе-
ре деятельности, в том числе в области искус-
ств и спорта, поступившим на обучение в колле-
джи, вузы и научные организации 

 
Постановление    Правительства РФ от 
20.11.2025 N 1835 "Об утверждении Правил 
формирования и ведения реестра сведений 
о признании ученой степени, ученого звания, 
полученных в иностранном государстве" 

Правительством утверждены Правила фор-
мирования и ведения реестра сведений о при-
знании ученой степени, ученого звания, полу-
ченных в иностранном государстве 

 
Постановление  Правительства РФ от 
20.11.2025 N 1837 "О грантовой поддержке 
талантливых иностранных граждан и лиц без 
гражданства, проявивших выдающиеся спо-
собности и желающих обучаться в россий-
ских организациях, осуществляющих обра-
зовательную деятельность на территории 
Российской Федерации" (вместе с "Положе-
нием о грантовой поддержке талантливых 
иностранных граждан и лиц без гражданства, 
проявивших выдающиеся способности и же-
лающих обучаться в российских организа-
циях, осуществляющих образовательную 
деятельность на территории Российской Фе-
дерации")   

Утверждено новое Положение о грантовой 
поддержке талантливых иностранных граждан и 
лиц без гражданства, проявивших выдающиеся 
способности и желающих обучаться в россий-
ских организациях, осуществляющих образова-
тельную деятельность на территории РФ 

 
Постановление    Правительства РФ от 
17.11.2025 N 1823 "О проведении на террито-
рии Российской Федерации эксперимента по 
маркировке средствами идентификации 
мясных изделий, включая изделия колбас-
ные и аналогичную пищевую продукцию из 
мяса, субпродуктов или крови животных, из 
мяса и субпродуктов птицы, упакованных в 
потребительскую упаковку, а также экспери-
мента по маркировке средствами идентифи-
кации полуфабрикатов и замороженной пи-
щевой продукции, упакованных в потреби-
тельскую упаковку" (вместе с "Положением о 
проведении на территории Российской Фе-
дерации эксперимента по маркировке сред-
ствами идентификации мясных изделий, 
включая изделия колбасные и аналогичную 
пищевую продукцию из мяса, субпродуктов 
или крови животных, из мяса и субпродуктов 
птицы, упакованных в потребительскую упа-
ковку, а также эксперимента по маркировке 
средствами идентификации полуфабрикатов 
и замороженной пищевой продукции, упако-
ванных в потребительскую упаковку") 

На территории РФ будут проведены экспе-
рименты по маркировке средствами идентифи-
кации: мясных изделий, упакованных в потреби-
тельскую упаковку, - с 24 ноября 2025 г. по 28 
февраля 2026 г. (включительно); полуфабрика-
тов и замороженной пищевой продукции, упако-
ванных в потребительскую упаковку, - с 24 но-
ября 2025 г. по 31 августа 2026 года (включи-
тельно) 

 
Приказ   Минфина России от 22.10.2025 N 
149н "О внесении изменения в приложение к 
Порядку санкционирования расходов бюд-
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жетных и автономных учреждений, лицевые 
счета которым открыты в территориальных 
органах Федерального казначейства, источ-
ником финансового обеспечения которых 
являются средства, полученные в соответ-
ствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 
и статьей 78.2 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации, утвержденному приказом 
Министерства финансов Российской Феде-
рации от 7 мая 2025 г. N 53н" 

Внесена техническая правка в перечень ко-
дов целевых средств 

 
Приказ  Минтранса России от 18.11.2025 N 401 
"О внесении изменений в приложения N 1, N 
2 и N 3 к приказу Министерства транспорта 
Российской Федерации от 21 августа 2020 г. 
N 320"    

С 1 марта 2026 года вступают в силу актуа-
лизированные требования к сервисным центрам 
(мастерским), осуществляющим деятельность 
по установке, проверке, техническому обслужи-
ванию и ремонту контрольных устройств, уста-
навливаемых на транспортных средствах 

 
Приказ    Минтранса России от 17.10.2025 N 
344 "Об установлении порядка проведения 
профессионального отбора членов летного 
экипажа пилотируемого гражданского воз-
душного судна, за исключением сверхлегко-
го пилотируемого гражданского воздушного 
судна с массой конструкции 115 килограм-
мов и менее, и диспетчеров управления воз-
душным движением, в том числе порядка 
определения их психофизиологических ка-

честв, порядка психофизиологического об-
следования указанных лиц" 

Утвержден порядок проведения профессио-
нального отбора членов летного экипажа пило-
тируемого гражданского воздушного судна, за 
исключением сверхлегкого пилотируемого граж-
данского воздушного судна с массой конструк-
ции 115 кг и менее, и диспетчеров управления 
воздушным движением 

 
Приказ    Минтранса России от 17.10.2025 N 
346 "Об установлении среднемесячных раз-
меров оплаты труда рабочего первого раз-
ряда, занятого в строительной отрасли, для 
целей определения сметной стоимости стро-
ительства автомобильных дорог и (или) ис-
кусственных дорожных сооружений за 2024 
год" 

Установлены среднемесячные размеры 
оплаты труда рабочего первого разряда, занято-
го в строительной отрасли, для целей опреде-
ления сметной стоимости строительства авто-
мобильных дорог и искусственных дорожных 
сооружений за 2024 год 

 
Приказ    Минтруда России от 20.10.2025 N 
611н "Об установлении тождества наимено-
вания учреждения "центр общественного 
здоровья и медицинской профилактики" 
наименованию учреждения "центр медицин-
ской профилактики" 

Установлено тождество наименования учре-
ждения "центр общественного здоровья и меди-
цинской профилактики" наименованию учре-
ждения "центр медицинской профилактики" 
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ВОПРОС - ОТВЕТ 

Вопрос: Организация приобрела у другой орга-
низации право требования долга по кредиту, а 
затем переуступила это право по цене, равной 
объему приобретенных прав, другому лицу. 
Нужно ли применять ККТ при переуступке права 
требования?   
 
Вопрос: Вправе ли образовательная организа-
ция принять на работу на должность сторожа 
гражданина, осужденного в 1992 г. по ч. 1 ст. 109 
УК РСФСР, если он был освобожден от отбыва-
ния наказания по амнистии?     
 
Вопрос: Товары были помещены под таможен-
ную процедуру таможенного транзита. В пути 
произошла перегрузка, и товары не были до-
ставлены в срок. Возникает ли обязанность по 
уплате таможенных платежей в данной ситуа-
ции и кто исчисляет суммы? Каким документом 
оформляются сведения, на какую дату приме-
няются ставки и курс валюты?     
 
Вопрос: Работник прибыл из командировки в 
аэропорт в 00:10 в выходной день. Аэропорт 
находится за чертой города. Работник не пред-
ставил чек на проезд от аэропорта до места жи-
тельства (места расположения организации). 
Можно ли 10 минут округлить в меньшую сторо-
ну (0 часов) и день прилета работнику не опла-
чивать?     
 
Вопрос: Организация при строительстве здания 
расторгла договор с одним из подрядчиков, не 
подписала закрывающие документы и не вклю-
чила стоимость работ в первоначальную стои-
мость здания. Однако позже суд определил, что 
часть работ организация не приняла неправо-
мерно. Как учесть расходы на оплату этих работ 
в налоговом учете?     
 
Вопрос: Является ли договор об оказании услуг 
по распространению листовок о вакансиях орга-
низации договором оказания рекламных услуг?     
 
Вопрос: Что учесть работодателю - российской 
организации при приеме на работу гражданина 
КНР с видом на жительство в РФ?  
 
Вопрос: ООО получило рассрочку на основании 
пп. 5 п. 2 ст. 64 НК РФ сроком на три года. Через 
год в результате реструктуризации бизнеса доля 
дохода от отраслей и видов деятельности, име-
ющих сезонный характер, стала составлять ме-
нее 50%. Сохраняется ли за ООО право на рас-
срочку?  
 
Вопрос: Департамент имущества по решению 
суда будет взыскивать с организации денежные 
средства за аренду муниципального имущества. 
Надо ли начислить НДС на сумму долга (арен-
ды) и уплатить его в бюджет?  
 

Вопрос: При выплате сохраненного среднего 
заработка уволенному по сокращению штата 
работнику работодатель узнал, что работник 
оказывает услуги по договору гражданско-
правового характера. Самозанятым бывший ра-
ботник не оформлен. Можно ли отказать в вы-
платах и как это оформить?   
 
Вопрос: Обязан ли работодатель заключать 
договоры о полной индивидуальной материаль-
ной ответственности с работниками, занимаю-
щими определенные должности или выполняю-
щими соответствующие виды работ, поимено-
ванные в Перечнях, утвержденных Приказом 
Минтруда России от 16.04.2025 N 251н, или это 
является его правом?     
 
Вопрос: Соответствует ли ст. 135 ТК РФ систе-
ма премирования, согласно которой заработная 
плата работников организации на 50% состоит 
из стимулирующих выплат, начисляемых на по-
стоянной основе, а их уменьшение не более чем 
на 20% возможно только при наличии дисци-
плинарного взыскания и на ограниченный пери-
од? (Консультация эксперта, Государственная 
инспекция труда в Челябинской обл., 2025)   
 
Вопрос: Необходимо ли для осуществления 
гражданином Республики Армения медицинской 
деятельности в медицинской организации, рас-
положенной на территории РФ, прохождение 
процедуры признания документа о высшем ме-
дицинском образовании, выданного в Республи-
ке Армения?     
 
Вопрос: Обязан ли работодатель обеспечить 
работников СИЗ в объеме, предусмотренном 
типовыми нормами для должности водителя 
автомобиля, если работники не являются води-
телями автомобилей по должности, но в их тру-
довые обязанности входит управление автомо-
билем?     
 
 

 
 
 

ГОТОВОЕ РЕШЕНИЕ 

для ЮРИСТА 
  Как уволить инвалида 1 группы по 

медицинским показаниям  
 

  Как в договоре аренды согласовать условия о 
капитальном ремонте арендованного имущества  
 

  Как заполнить и представить форму N П-1 
начиная с отчета за январь 2026 г.  
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Вопрос: При выполнении служебного поручения 
в командировке в филиале организации на ра-
ботника воздействуют вредные производствен-
ные факторы (подкласс 3.1). На рабочем месте 
в организации нет такого воздействия. Включа-
ется ли период командировки в стаж работы, 
дающий право на досрочное назначение стра-
ховой пенсии по старости?     
 
Вопрос: Возможно ли снижение суммы компен-
сации за задержку заработной платы в трудовом 
споре по мотиву несоразмерности компенсации 
степени вины?     
 
Вопрос: Работник увольняется по собственному 
желанию 10.10.2025. В этот же день издан при-
каз о премировании работников за III квартал 

2025 г. - премия выплачивается и увольняюще-
муся. Учитывается ли при исчислении среднего 
заработка для целей расчета компенсации за 
неиспользованный отпуск увольняющемуся ра-
ботнику эта премия?     
 
Вопрос: Как оформить освобождение от работы 
для исполнения работником государственных 
или общественных обязанностей?     
 
Вопрос: С работником был заключен договор о 
полной материальной ответственности. Как при-
влечь его к материальной ответственности, если 
причиненный им ущерб имуществу, вверенному 
по договору о полной материальной ответ-
ственности, выявлен после его увольнения?  

БИБЛИОТЕКА ЮРИСТА
Статья: Гражданско-правовое регулирование 
права собственности на медицинские отходы 
(Бородина И.М.) ("Юстиция", 2025, N 2)     
 
Статья: Проблемы наделения органов местного 
самоуправления полномочиями в сфере пере-
возок пассажиров и багажа легковым такси (Ко-
томанова С.С.) ("Муниципальная служба: право-
вые вопросы", 2025, N 4)     
 
Статья: Уровень комфортности городской сре-
ды как показатель оценки эффективности дея-
тельности высших должностных лиц субъектов 
Российской Федерации (Чайковская Л.В.) ("Му-
ниципальная служба: правовые вопросы", 2025, 
N 4)     
 
Статья: Иностранные граждане в сфере трудо-
вой миграции: проблемы правоприменения (Ку-
ликов Л.А., Куликова Е.А.) ("Миграционное пра-
во", 2025, N 4)     
 
Статья: Право на охрану здоровья и личные 
права: судебная защита в административном 
судопроизводстве (Бурашникова Н.А.) ("Россий-
ская юстиция", 2025, N 10)     
 
Статья: Уголовно-правовая оценка психического 
расстройства как признака вреда здоровью (По-
лубинская С.В.) ("Российская юстиция", 2025, N 
10)     
 
Статья: Третейское разбирательство (арбит-
раж) в системе защиты субъективных граждан-
ских прав и законных интересов: основные про-
блемы (Михайлова Е.В.) ("Российская юстиция", 
2025, N 10)     

Статья: Особенности прав и обязанностей ра-
ботодателя при направлении работников к дру-
гим лицам по договору о предоставлении труда 
работников (персонала) (Новикова Ю.А.) ("Вест-
ник Российской правовой академии", 2025, N 4)     
 
Статья: Оценка показаний свидетелей в спорах 
о признании отношений трудовыми: критерии 
достоверности и правоприменительная практика 
(Василенко Ю.Е.) ("Мировой судья", 2025, N 10)     
 
Статья: Предпринимательская деятельность 
государственных и муниципальных служащих: 
соблюдение антикоррупционного запрета и по-
лучение дохода (Ваймер Е.В.) ("Административ-
ное право и процесс", 2025, N 10)     
 
Статья: Модернизация производства по делам 
о взыскании обязательных платежей и санкций, 
осуществляемого судами общей юрисдикции 
(Козырева Т.В.) ("Административное право и 
процесс", 2025, N 10)     
 
Статья: О правовой природе последствий 
нарушения принципа разумности сроков судо-
производства (Старицын А.Ю.) ("Российский су-
дья", 2025, N 11)     
 
Статья: Право кассационного обжалования: 
правовая природа, содержание, ограничения 
(Громов А.П.) ("Арбитражный и гражданский 
процесс", 2025, N 10)     
 
Статья: Судебные издержки в приказном произ-
водстве (Старицын А.Ю.) ("Арбитражный и 
гражданский процесс", 2025, N 10)     
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ОБУЧЕНИЕ  

Расписание семинаров 

Подробнее о мероприятиях – на сайте vladcons.ru. 
Регистрация на семинары в личном кабинете на сайте vladcons.ru. 

 

8 декабря 

Онлайн-семинар: «Трудовое законодательство 
в 2025 году. Анализируем изменения и 
прогнозируем ожидания на 2026 г.» 

Андреева Валентина Ивановна 

Зарегистрироваться 

11 декабря 

Вебинар: «КонсультантПлюс: как работать 
быстрее, точнее и эффективнее» 
(универсальный, базовый уровень) 

Львицина Марина Игоревна 

Зарегистрироваться 

25 декабря 

Вебинар: «Уникальные возможности 
КонсультантПлюс для поиска и анализа 
судебной практики» (уровень «Профессионал», 
без прохождения тестирования) 

Львицина Марина Игоревна 

Зарегистрироваться 

 

https://vladcons.ru/uchebno-metodicheskij-centr/nm_seminars/
https://vladcons.ru/vxod-na-portal/
https://vladcons.ru/seminar/onlajn-seminar-trudovoe-zakonodatelstvo-v-2025-godu-analiziruem-izmeneniya-i-prognoziruem-ozhidaniya-na-2026-god-2
https://vladcons.ru/seminar/konsultantplyus-kak-rabotat-bystree-tochnee-i-effektivnee-universalnyj-dlya-vsex-celevyx-auditorij-bazovyj-uroven-2
https://vladcons.ru/seminar/unikalnye-vozmozhnosti-konsultantplyus-dlya-poiska-i-analiza-sudebnoj-praktki-uroven-professional-bez-proxozhdeniya-testirovaniya

