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КОНСУЛЬТАНТПЛЮС — НАДЕЖНАЯ ПРАВОВАЯ ПОДДЕРЖКАКонсультант
Владимир

РИСКИ СОВРЕМЕННОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА
Материал подготовлен ООО «Инженеры информации» и Центром Правовой Информации «ЭКСПЕРТ» с использованием матери-
алов систем Консультант Плюс. Риск не только опасности! Риск – это возможности! Назначение данной рубрики – информировать 
руководителя организации о существующих и возникающих рисках законодательства, осложняющих его жизнь и работу.

По ссылкам в статьях вы можете
перейти в систему КонсультантПлюс

Отрицательные последствия поставки товаров
ненадлежащего качества

Для кого (для каких случаев): 
За свои продажи каждый отвечает 
сам.

Сила документа: Постановление 
Арбитражного Суда Округа РФ.

Схема ситуации: Продавец купил 
у Поставщика два фильтра для са-
лона автомобиля на общую сумму 1 
306 рублей. Продавец продал филь-
тры своему постоянному Покупателю 
по цене 698 рублей 80 копеек за каж-
дый фильтр. Навар 91 рубль 60 копе-
ек. Не велик навар, да велики оказа-
лись убытки.

По результатам внутренней про-
верки заподозрил Покупатель, что 
один из фильтров поддельный. 
Покупатель отдал подозрительный 
фильтр на экспертизу. Экспертиза 

обошлась Покупателю в 6 962 рубля 
15 копеек. И экспертиза подтверди-
ла: «Не зря Покупатель взбунтовался! 
Фильтр – ненастоящий!» У подозри-
тельного фильтра салона действи-
тельно были признаки контрафактно-
сти.

У Продавца с Покупателем был 
заключён свой договор на постав-
ку. По правилам этого договора 
Покупатель повесил на Продавца сто-
имость пиратского фильтра – 698 ру-
блей 80 копеек, стоимость экспер-
тизы пиратского фильтра – 6 962 ру-
блей 15 копеек. И за поставку нека-
чественного товара Покупатель выпи-
сал Продавцу штраф – 50 000 рублей, 
всё строго по букве договора. Всего 
поставка пиратского фильтра, стои-

мостью чуть меньше 700 рублей, обо-
шлась Продавцу в 57 660 рублей 95 
копеек. А что делать? Вот такой дого-
вор был подписан между Продавцом 
и Покупателем.

Поскольку Покупатель традиционно 
был должен Продавцу за закупаемый 
у него товар, то был предложен вари-
ант взаимозачёта. Продавец умень-
шил долг Покупателя на 57 660 рублей 
95 копеек. И, как показало время, зря 
он это сделал.

Потеряв на поставке одного 
фильтра 57 660 рублей 95 копеек, 
Продавец решил взыскать их со сво-
его Поставщика товара. Продавец, 
за приличные деньги, накатал пре-
тензию своему Поставщику, но тот 
сделал вид, что не заметил её. Тогда 
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Продавец пошёл в суд и стал требо-
вать со своего Поставщика потерян-
ные 57 660 рублей 95 копеек. Кроме 
этого, Продавец требовал возмеще-
ние расходов на своего судебного 
представителя: 7 000 рублей – со-
ставление претензии; 10 000 ру-
блей – составление искового заяв-
ления. Не дёшевы нынче претензии 
и исковые заявления.

Но суды решили дело не в поль-
зу Продавца. Точнее в его пользу, 
но польза эта была очень малень-
кой. Суды взяли договор между 
Продавцом и его Поставщиком 
и внимательно его почитали. Из до-
говора между Продавцом и его 
Поставщиком следовало, что мак-
симум, на что может рассчитывать 
Продавец – это возврат стоимости 
некачественного товара. То есть воз-
врату подлежит 698 рублей 80 копе-
ек. А все эти стоимости экспертизы, 
штрафы – это личное дело Продавца 
и Покупателя – Поставщик этот дого-
вор между ними не подписывал, и он 
там ни при делах. Да мало ли что зав-
тра Покупатель с Продавца потребу-
ет? Может захочет выписать штраф 
в 1 000 000 рублей за поставку нека-
чественной детали в 700 рублей! Так 
что, тогда Поставщик должен отве-
чать по всем фантазиям чужих дого-
воров?

Поэтому суд и решил отмерить 
Продавцу из 57 660 рублей 95 копе-

ек, его претензии, только 698 рублей 
80 копеек. Что касается судебных 
расходов, то суд решил, что слиш-
ком жирно будет 7 000 рублей – со-
ставление претензии, 10 000 ру-
блей – составление искового заяв-
ления. Нормально будет 4 000 ру-
блей – составление претензии; 5 
000 рублей – составление искового 
заявления. Итого 9 000 рублей. НО! 
Продавец требовал 57 660 рублей 95 
копеек, а суд удовлетворил взыска-
ние на сумму только 698 рублей 80 
копеек. Сумма взыскания 698 рублей 
80 копеек составляет где-то 1.2% 
от суммы иска 57 660 рублей 95 ко-
пеек. И суд решил, что раз иск удов-
летворён на 1.2%, то и расходы на су-
дебного представителя должны быть 
возмещены на 1.2%. То есть 1.2% 
от 9 000 рублей (сумма судебных 
расходов, которую суд признал пра-
вильной) будет 108 рублей. Вот тебе 
Продавец 108 рублей на судебного 
представителя, можете с ним на эти 
деньги вашу победу отпраздновать!

И сам факт возмещения 
Продавцом 57 660 рублей 95 копе-
ек Покупателю по договору между 
ними взаимозачётом вызвал у судов 
сомнения. Платёжных документов, 
в которых чётко указано – какая сум-
ма и за что, не было. Акты сверки 
взаиморасчётов, претензии – всё 
это не вызвало энтузиазма у судей 
и не заставило их поверить, что рас-

ходы были Продавцом реально по-
несены.

Итого потеряв 57 660 рублей 95 
копеек и 17 000 рублей судебных 
расходов, Продавец получил 698 ру-
блей 80 копеек и 108 рублей на су-
дебные расходы. Сотую часть того, 
что хотел.

Выводы и Возможные пробле-
мы: Продавец отвечает за качество 
товара перед своим Покупателем 
самостоятельно и строго в соответ-
ствии с условиями договора, за-
ключенного между ними. Реальный 
Поставщик товара не отвечает 
по условиям этого чужого ему дого-
вора и по санкциям, которые там мо-
гут быть прописаны. Если Продавец 
не проверил качество товара (на-
пример, при транзитной торговле), 
то сам виноват, предприниматель-
ская деятельность – это его соб-
ственный риск. Строка для поиска 
в КонсультантПлюс: «Отрицательные 
последствия поставки товаров не-
надлежащего качества».

Цена вопроса: Более 74 тысяч 
рублей. Но это для данного случая. 
Суммы могут быть и другими.

Где посмотреть документы: 
КонсультантПлюс, Судебная 
П р а к т и к а :  П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
А Р Б И Т Р А Ж Н О Г О  С У Д А 
ЦЕНТРАЛЬНОГО ОКРУГА ОТ 
29.03.2021 N Ф10–308/2021 ПО 
ДЕЛУ N А14–6295/2020

Для кого (для каких случаев): 
Сначала заключаем контракт, а по-
том спорим с его условиями.

Сила документа: Постановление 
Арбитражного Суда Округа РФ.

Схема ситуации: ООО заключи-
ло с Учреждением муниципальный 
контракт на поставку автомобилей 
скорой помощи на общую сумму 7 
575 800 рублей. Но некоторые пун-
кты контракта уж слишком нагибали 
«ООО» и наоборот слишком возно-
сили Учреждение. Поэтому ООО, по-
сле заключения контракта, решило 
оспорить эти пункты через суд. Оно 
и понятно, начни спорить на стадии 
заключения контракта – останешься 
без контракта. А когда он уже у тебя 

в руках – вот тут его можно и попра-
вить!

По пункту 8.4 контракта, ООО 
за каждый день просрочки поставки 
должно было платить пеню в размере 
1% от суммы договора. Это было ве-
село для Учреждения и очень грустно 
для ООО.

По пункту 8.11 контракта, 
Учреждение никаких пеней не пла-
тило, если задерживало платежи из-
за отсутствия финансирования. Это 
опять веселило Учреждение и снова 
огорчало ООО.

Суды, разбираясь с отменой этих 
пунктов решили так. Оно, конечно. 
Частью 7 статьи 34 Закона N 44-ФЗ 
установлена пеня в размере 1/300 

ключевой ставки ЦБ РФ. Это всё 
так. Но в Законах нигде нет запрета 
на увеличение этой пени. А в силу 
статьи 332 ГК РФ размер законной 
неустойки может быть увеличен со-
глашением сторон, если закон этого 
не запрещает. Так что если сторо-
ны уже согласились с пенями в 1%, 
то значит так тому теперь и быть. 
Пункт 8.4 отменять нельзя.

Зато с пунктом 8.11 всё получи-
лось в пользу ООО. По условиям пун-
кта 8.11 выходило, что Учреждение 
освобождается от ответственно-
сти. А это заведомо предполагает 
недобросовестное осуществление 
Учреждением своих гражданских 
прав в части своевременного обе-

Недействительный пункт договора
освобождения от ответственности

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ACN&n=130915&dst=100001&date=14.04.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ACN&n=130915&dst=100001&date=14.04.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ACN&n=130915&dst=100001&date=14.04.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ACN&n=130915&dst=100001&date=14.04.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=ACN&n=130915&dst=100001&date=14.04.2021


В записке представлены лишь некоторые из документов, поступивших в системы КонсультантПлюс за последнюю неделю. 
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Осознавать опасность своих действий

спечения обязательств перед по-
ставщиком, исполнившим контракт. 
Это форменное безобразие! В силу 
части 9 статьи 34 Закона N 44-ФЗ, 
стороны контракта равным обра-
зом отвечают за нарушение обяза-
тельств, установленных контрактом. 
Поэтому суд пункт 8.11 признал не-
действительным.

Выводы и Возможные пробле-
мы: Можно устроить государствен-
ному Заказчику коварство – сна-

чала подписать контракт на его 
условиях, а потом корректировать 
эти условия через суд. Но это надо 
уметь. Вот отсутствие финансиро-
вания, оказывается, не повод для 
освобождения от ответственности 
за неоплату. А установленный за-
коном 44-ФЗ размер пени – 1/300 
ключевой ставки ЦБ РФ – циф-
ра вовсе не фиксированная и мо-
жет быть увеличена контрактом 
на законных основаниях. Строка 

для поиска в КонсультантПлюс: 
«Недействительный пункт договора 
освобождения от ответственности».

Цена вопроса: Безграничная за-
держка платежей по контракту.

Где посмотреть документы: 
КонсультантПлюс, Судебная 
П р а к т и к а :  П о с т а н о в л е н и е 
Арбитражного Суда СЕВЕРО-
КАВКАЗСКОГО ОКРУГА ОТ 
24.03.2021 N Ф08–1528/2021 ПО 
ДЕЛУ N А53–18505/2020

Для кого (для каких случаев): 
Ненормальный работник натворил 
бед.

Сила документа: Постановление 
Арбитражного Суда Округа РФ.

Схема ситуации: В Автосалоне 
случилась беда. Работник Автосалона, 
находясь в помещении ремонтной 
зоны Автосалона, облил легковос-
пламеняющейся жидкостью находя-
щиеся там автомобили марки «Рено». 
После чего при помощи зажигалки 
совершил поджог. После поджога 
Работник прыгнул в другой автомо-
биль «Рено» из Автосалона и умчался 
на нём по нужному ему адресу. На том 
адресе Работник удачно перевернул 
угнанный автомобиль, после чего «с 
чувством долга» удалился.

Многое в Автосалоне пострадало 
навсегда и окончательно. Хорошо, 
что Автосалон был предусмотритель-
ным и застраховал свое имущество 
на общую сумму более 22 миллио-
нов рублей. Т.е. страховка покрывала 
убытки, можно выдохнуть, но не тут-то 
было. Страховщик в выплате страхо-
вого возмещения отказал, ссылаясь 
на пункты своих Правил страхования.

Страховались только автомобили, 
находящиеся в салоне. А пострадали 

автомобили, находящиеся в ремонт-
ной зоне и перевернувшийся на вы-
езде. Ясное дело – нельзя страховку 
за них выплачивать.

С этим возражением суды разо-
брались. Имущество страховалось 
по конкретному адресу. Это адрес 
Автосалона. Ремонтная зона находит-
ся по тому же адресу, в одном здании 
с Автосалоном. Значит, автомобили 
в ремонтной зоне тоже застрахова-
ны, поскольку находятся по адресу, 
указанному в договоре страхования. 
Разбитый на выезде автомобиль под-
вергся «противоправным действиям 
третьих лиц». От этого угнанный авто-
мобиль тоже был застрахован. Так что 
это возражение страховщика было 
закрыто.

Но Страховщик выдвинул ещё 
одно возражение. По Правилам 
страхования не считался страхо-
вым случай, если имущество по-
вреждено работником предприя-
тия. Вроде бы правильно. Смотри 
сам кого на работу берёшь и за ним 
тоже сам смотри. А тут поджог и угон 
совершил Работник Автосалона. 
Получается – прав Страховщик? 
Оказалось, что Работник совершил 
безобразия в состоянии невменя-

емости – параноидная шизофре-
ния! Поэтому Работник не может 
быть признан субъектом граж-
данских и трудовых правоотноше-
ний! Сумасшедший Работник – уже 
не Работник. Он не осознавал опас-
ности своих действий и поджог с уго-
ном не входили в круг его трудовых 
обязанностей. Страховку придётся 
выплатить!

Выводы и Возможные проблемы: 
Если работник невменяем, работода-
тель не несет ответственности за его 
бессознательные действия – это раз. 
За здоровьем своих сотрудников сто-
ит следить – это два. Слишком мас-
штабными могут быть последствия 
недосмотра – отсутствие правиль-
ного медосмотра. Строка для поис-
ка в КонсультантПлюс: «Осознавать 
опасность своих действий».

Цена вопроса: Более двух милли-
онов рублей – сгоревшие и повреж-
дённый автомобили.

Где посмотреть документы: 
КонсультантПлюс, Судебная 
П р а к т и к а :  П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
АРБИТРАЖНОГО СУДА СЕВЕРО-
ЗАПАДНОГО ОКРУГА ОТ 25.03.2021 
N Ф07–1548/2021 ПО ДЕЛУ N А56–
41171/2020

Актуальные новости законодательства на нашем сайте

vladcons.ru
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ОБЗОР ИЗМЕНЕНИЙ В РОССИЙСКОМ
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ В СПС КОНСУЛЬТАНТПЛЮС

Приказ Генпрокуратуры 
России от 12.04.2021 
N 188 «Об утверждении Ре-
гламента рассмотрения 
личных сообщений в Гене-

ральную прокуратуру Российской 
Федерации, поступивших от субъек-
тов предпринимательской деятель-
ности посредством раздела Единого 
портала прокуратуры Российской 
Федерации «Прямая линия для пред-
принимателей».

Установлен порядок рассмотрения 
личных сообщений в Генпрокуратуру 
России, поступивших посредством 
портала «Прямая линия для предпри-
нимателей».

Постановление Главно-
го государственного са-
нитарного врача РФ 
от 09.04.2021 N 12 
«О внесении изменений 

в постановление Главного государ-
ственного санитарного врача Рос-
сийской Федерации от 18.03.2020 
N 7 «Об обеспечении режима изоля-
ции в целях предотвращения распро-
странения COVID-2019».

Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 14.04.2021 N 63125.
Граждане РФ, прибывающие на тер-
риторию РФ всеми видами транспор-
та, а не только воздушным, будут 
обязаны соблюдать требования 
по обследованию на новую корона-
вирусную инфекцию.

<Информация> Роспо-
требнадзора от 14.04.2021 
«О новых правилах для при-
бывающих на территорию 
Российской Федерации».

С 15 апреля 2021 г. все граждане 
РФ, прибывающие на территорию 
России любым видом транспор-
та, должны будут сдавать тест 
на COVID-19.

Постановление Прави-
тельства РФ от 09.04.2021 
N 572 «О внесении измене-
ний в Правила взимания 
платы в счет возмещения 

вреда, причиняемого автомобиль-
ным дорогам общего пользования 

федерального значения транспорт-
ными средствами, имеющими разре-
шенную максимальную массу свыше 
12 тонн».

Уточнены особенности регистра-
ции в реестре системы взимания 
платы в счет возмещения вреда, при-
чиняемого федеральным автодоро-
гам «большегрузами».

Приказ Минцифры Рос-
сии от 17.12.2020 N 715 
«Об утверждении типовых 
условий контрактов на вы-
полнение работ по созда-

нию и (или) развитию (модерниза-
ции) государственных (муниципаль-
ных) и (или) иных информационных 
систем».

Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 12.04.2021 N 63089.

Определены типовые условия кон-
трактов на выполнение работ по соз-
данию и развитию информационных 
систем.

Приказ Минпросвещения 
России от 30.03.2021 
N 133 «Об утверждении ме-
тодики расчета целевого 
показателя «Среднее время 

ожидания места для получения до-
школьного образования детьми 
в возрасте от 1,5 до 3 лет» федераль-
ного проекта «Содействие занято-
сти» национального проекта «Демо-
графия».

Утверждена методика оценки по-
казателя «Среднее время ожидания 
места для получения дошкольно-
го образования детьми в возрасте 
от 1,5 до 3 лет».

Приказ ФНС России 
от 25.12.2020 N ЕД-7–
20/957@ «Об утверждении 
Требований к обезличива-
нию фискальных данных 

и методов обезличивания фискаль-
ных данных».

Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 12.04.2021 N 63084.

Установлены требования к обезли-
чиванию фискальных данных, обра-
батываемых в статистических или 
иных исследовательских целях.

Постановление Прави-
тельства РФ от 09.04.2021 
N 573 «О внесении измене-
ний в Положение о Феде-
ральном агентстве лесного 

хозяйства и Положение о Министер-
стве природных ресурсов и экологии 
Российской Федерации».

Расширены полномочия Рослесхо-
за и Минприроды России в области 
охраны лесов от пожаров.

<Письмо> ФНС России 
от 06.04.2021 N БС-4–
11/4577@.

ФНС даны разъяснения 
по вопросам заполнения 

расчета (форма 6-НДФЛ).

<Информация> ФНС Рос-
сии «НФДЛ: Как определя-
ется единственное жилье 
у супругов?»
ФНС разъяснила, как опре-

деляется единственное жилье у су-
пругов, в целях установления мини-
мального срока владения.

<Письмо> ФНС России 
от 15.03.2021 N БС-4–
11/3277 «О направлении ин-
формации».

Данные контрольные со-
отношения направлены взамен кон-
трольных соотношений, направлен-
ных ранее письмом от 08.02.2021 
N БС-4–11/1438@.

Актуализированы контрольные со-
отношения показателей формы на-
логовой декларации по НДФЛ (фор-
ма 3-НДФЛ).

Постановление Прави-
тельства РФ от 02.04.2021 
N 534 «О внесении измене-
ний в постановление Прави-
тельства Российской Феде-

рации от 26 декабря 2011 г. N 1137 
и признании утратившими силу неко-
торых положений постановления 
Правительства Российской Федера-
ции от 19 августа 2017 г. N 981».

С 1 июля 2021 вводятся обновлен-
ные формы счета-фактуры, книги 
продаж и книги покупок, журнала 
учета счетов-фактур.
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Приказ ФНС России 
от 09.03.2021 N ЕД-7–
11/178@ «О внесении изме-
нений в приложение к при-
казу Федеральной налого-

вой службы от 07.09.2016 N ММВ-7–
11/477@ «Об утверждении формы 
налогового уведомления».

Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 12.04.2021 N 63053.

Утверждена новая форма уведом-
ления на уплату налогов физлицами.

Постановление Прави-
тельства РФ от 08.04.2021 
N 554 «Об утверждении ин-
декса роста среднемесяч-
ной заработной платы в Рос-

сийской Федерации за 2020 год».
Индекс роста среднемесячной за-

работной платы за 2020 год утвер-
жден в размере 1,06.

<Письмо> Роскомнадзора 
от 30.03.2021 N 08–18903 
«О результатах рассмотре-
ния обращения».

Сообщается, в частности, 
что Постановлением Правительства 
РФ от 30.11.2020 N 1969 установлены 
особенности проведения проверок 
в 2021 году и согласно п. 7 указанно-
го Постановления, при формирова-
нии ежегодных планов в них не вклю-
чаются плановые проверки в отноше-
нии юридических лиц и индивидуаль-
ных предпринимателей, отнесенных 
в соответствии со статьей 4 Феде-
рального закона «О развитии мало-
го и среднего предпринимательства 
в Российской Федерации» к субъек-
там малого предпринимательства, 
сведения о которых включены в еди-
ный реестр субъектов малого и сред-
него предпринимательства.

В 2021 году проведение Роском-
надзором и его территориальными 
органами плановых проверок в отно-
шении субъектов малого предприни-
мательства в области персональных 
данных не осуществляется.

Указ Президента РФ 
от 12.04.2021 N 213 
«Об утверждении Основ го-
сударственной политики 
Российской Федерации 

в области международной информа-
ционной безопасности».

Определены основные угрозы 
международной информационной 
безопасности, задачи государствен-

ной политики России в области меж-
дународной информационной безо-
пасности, а также основные направ-
ления ее реализации.

Указание Банка России 
от 02.02.2021 N 5723-У 
«О внесении изменения 
в пункт 4.14 Инструкции 
Банка России от 30 мая 2014 

года N 153-И «Об открытии и закры-
тии банковских счетов, счетов 
по вкладам (депозитам), депозитных 
счетов».

Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 30.03.2021 N 62927.

Урегулирован порядок открытия 
банковских счетов и распоряжения 
денежными средствами на банков-
ских счетах финансовой организа-
ции после отзыва (аннулирования) 
лицензии.

<Письмо> Минздрава 
России N 11–8/И/2–3254, 
ФФОМС N 00–10–30–1–
04/1191 от 04.03.2021 <Об 
экспертизе качества оказа-

ния медицинской помощи при забо-
левании новой коронавирусной ин-
фекцией гражданам 70 лет 
и старше>.

Минздрав информирует о прове-
дении мониторинга экспертизы ка-
чества оказания медицинской помо-
щи при заболевании граждан 70 лет 
и старше новой коронавирусной ин-
фекцией COVID-19.

<Письмо> ФАС России 
от 07.04.2021 N МШ/ 
27138/21 «По вопросам взи-
мания платы за негативное 
воздействие на работу цен-

трализованных систем водоотведе-
ния и за сброс загрязняющих ве-
ществ в составе сточных вод сверх 
установленных нормативов состава 
сточных вод».

ФАС России разъяснено, в каких 
случаях действия организации во-
допроводно-канализационного хо-
зяйства могут содержать признаки 
нарушения антимонопольного зако-
нодательства.

Письмо ФНС России 
от 14.04.2021 N ЕА-4–
15/5042@ «По временному 
порядку».

ФНС разработаны реко-
мендуемые формы, форматы, поряд-

ки заполнения отчета об операциях 
с товарами, подлежащими просле-
живаемости, и документов, содержа-
щих реквизиты прослеживаемости.

<Письмо> Минфина Рос-
сии от 09.04.2021 N 30–01–
15/26704 <О применении 
к о н т р о л ь н о - к а с с о в о й 
техники>.

ФНС сообщила о форматах и обяза-
тельных реквизитах фискальных доку-
ментов, используемых при формиро-
вании чека ККТ.

Приказ Минфина России 
от 09.02.2021 N 15н «О вне-
сении изменений в приказ 
Министерства финансов Рос-
сийской Федерации 

от 8 июня 2020 г. N 99н «Об утвержде-
нии кодов (перечней кодов) бюджет-
ной классификации Российской Феде-
рации на 2021 год (на 2021 год 
и на плановый период 2022 и 2023 
годов)».

Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 13.04.2021 N 63124.

Уточнены перечни кодов бюджетной 
классификации на 2021 год и плано-
вый период 2022 и 2023 гг.

Постановление Правитель-
ства РФ от 09.04.2021 
N 569 «Об утверждении Пра-
вил передачи информации 
в Федеральную службу по фи-

нансовому мониторингу адвокатами, 
нотариусами, лицами, осуществляю-
щими предпринимательскую деятель-
ность в сфере оказания юридических 
или бухгалтерских услуг, аудиторски-
ми организациями и индивидуальными 
аудиторами и о признании утративши-
ми силу некоторых актов Правитель-
ства Российской Федерации».

Обновлен порядок передачи инфор-
мации в Росфинмониторинг адвока-
тами, нотариусами, лицами, осущест-
вляющими предпринимательскую 
деятельность в сфере оказания юри-
дических или бухгалтерских услуг, ау-
диторами.

<Письмо> ФНС России 
от 11.04.2021 N СД-4–
3/1669 «О заполнении нало-
говой декларации по налогу 
на прибыль организаций».

ФНС даны разъяснения по заполне-
нию налоговой декларации по налогу 
на прибыль организацией, имеющей 
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обособленные подразделения и при-
меняющей налоговую ставку, пони-
женную законом субъекта РФ.

Постановление ГД ФС 
РФ от 14.04.2021 
N 10178–7 ГД «Об информа-
ции Министра экономиче-
ского развития Российской 

Федерации М. Г. Решетникова о под-
держке малого и среднего предпри-
нимательства в Российской Федера-
ции в условиях изменившейся эконо-
мической ситуации, вызванной рас-
пространением новой коронавирус-
ной инфекции, а также о причинах 
резкого роста цен на продоволь-
ственные товары и мерах, направ-
ленных на выполнение требований 
Федерального закона «Об основах 
государственного регулирования 
торговой деятельности в Российской 
Федерации».

Госдума рекомендовала продлить 
меры антикризисной поддержки 
населения, а также индивидуаль-
ных предпринимателей и субъектов 
МСП, принятые в условиях распро-

странения новой коронавирусной 
инфекции.

Постановление Прави-
тельства РФ от 14.04.2021 
N 586 «О внесении измене-
ния в пункт 3 постановления 
Правительства Российской 

Федерации от 15 апреля 2020 г. 
N 507».

Временный порядок распределения 
в РФ тест-систем для диагностики но-
вой коронавирусной инфекции будет 
применяться до 1 мая 2022 года.

Постановление Конститу-
ционного Суда РФ 
от 13.04.2021 N 13-П «По 
делу о проверке конституци-
онности статьи 22, пункта 

2 части первой статьи 24, части вто-
рой статьи 27, части третьей статьи 
246, части третьей статьи 249, пункта 
2 статьи 254, статьи 256 и части чет-
вертой статьи 321 Уголовно-процес-
суального кодекса Российской Феде-
рации в связи с жалобой гражданки 
А. И. Тихомоловой».

Неявка потерпевшего по делу част-
ного обвинения в суд без уважитель-
ных причин может являться основа-
нием для прекращения уголовного 
дела (уголовного преследования) 
в связи с отсутствием не состава пре-
ступления, а события преступления.

Приказ Ростехнадзора 
от 02.04.2021 N 138 
«Об утверждении Методи-
ческих рекомендаций 
по осуществлению Феде-

ральной службой по экологическо-
му, технологическому и атомному 
надзору государственного контроля 
(надзора) за соблюдением требова-
ний промышленной безопасности 
и лицензионных требований с ис-
пользованием средств дистанцион-
ного взаимодействия».

До 31 декабря 2021 года приме-
няется порядок проведения Ростех-
надзором проверок соответствия 
требованиям промышленной безо-
пасности и лицензионным требова-
ниям путем дистанционного взаимо-
действия.

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Постановление админи-
страции города Влади-
мира от 17.08.2017 
N 2816 (ред. от 02.04.2021) 
«Об утверждении админи-

стративного регламента предостав-
ления муниципальной услуги 
по подготовке и выдаче разрешений 
на строительство, реконструкцию 
объектов капитального строитель-
ства и о признании утратившими 
силу некоторых постановлений ад-
министрации города Владимира».

Постановление админи-
страции Владимирской 
обл. от 12.04.2021 N 208 
«О мерах по обеспечению 
предупреждения и туше-

ния природных пожаров на террито-
рии Владимирской области в 2021 
году».

Постановление Губер-
натора Владимирской 
обл. от 29.12.2008 N 944 
(ред. от 09.04.2021) 

«О мерах по реализации Закона 
В л а д и м и р с к о й  о б л а с т и 
от 18.12.2008 N 211-ОЗ «О порядке 
организации и ведения регистра 
муниципальных нормативных пра-
вовых актов Владимирской обла-
сти».

Постановление админи-
страции города Влади-
мира от 02.05.2017 
N 1366 (ред. от 05.04.2021) 
«Об организации отдыха, 

оздоровления и занятости детей 
и подростков города Владимира».

Постановление админи-
страции Владимирской 
обл. от 12.04.2021 N 205 
«О внесении изменения 
в постановление Губерна-

тора области от 19.12.2005 N 728».

Постановление админи-
страции города Влади-
мира от 18.09.2015 N 
3325 (ред. от 02.04.2021) 

«Об утверждении муниципальной 
Программы содействия развитию 
малого и среднего предпринима-
тельства в городе Владимире и при-
знании утратившими силу некото-
рых муниципальных правовых 
актов».

Постановление админи-
страции Владимирской 
обл. от 14.04.2021 N 214 
«Об утверждении Порядка 
предоставления субсидий 

поставщикам социальных услуг, 
включенным в реестр поставщиков 
социальных услуг Владимирской об-
ласти и не участвующим в выполне-
нии государственного задания 
(заказа)».

Постановление админи-
страции города Влади-
мира от 14.04.2021 N 835 
«Об установлении на тер-
ритории муниципального 

образования город Владимир особо-
го противопожарного режима».
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7Консультант Владимир

«Комментарий к Федеральному закону от 21 декабря 1994 г. N 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрез-
вычайных ситуаций природного и техногенного характера» (постатейный) (Жеребцов А. Н., Менкенов А. В., Рот-
ко С. В., Тимошенко Д. А.)
Статья: Основания признания недействительным решения общего собрания общества с ограниченной ответствен-
ностью, созванного его участником, в судебной практике (Сумской Д. А.)
Вопрос: Гражданин, не являющийся клиентом банка, передает судебный запрос об истребовании информации 
по счетам в отношении другого гражданина, с которым ведется судебный спор. Банк принимает судебный запрос 
при условии снятия копии с паспорта гражданина, несмотря на отсутствие его согласия. Правомерны ли действия 
банка?

БИБЛИОТЕКА ЮРИСТА
ПОДГОТОВЛЕН ДЛЯ СИСТЕМЫ КОНСУЛЬТАНТПЛЮС, 2021

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ
Обзор: «Вопросы работников и работодателей в марте: обзор полезных ответов Роструда»
Обзор: «Исполнительное производство хотят сделать более современным и быстрым»
Обзор: «Основные изменения в закупках по Закону N 223-ФЗ в 2021 году»
Обзор: «Обзор Верховного суда N 1 (2021): на какие позиции обратить внимание»
Обзор: «Минфин рассказал, как учреждениям перейти на новые правила учета НМА»
Обзор: «КС РФ: нельзя за одно и то же нарушение наложить и административный, и судебный штраф»
Обзор: «Претензионный порядок: примеры из практики окружных судов за 2020–2021 годы»
Обзор: «Частично исполненный контракт для госзакупки с доптребованиями: интересные кейсы за 2020–2021 годы»

Постановление Губерна-
тора Владимирской обл. 
от 18.10.2010 N 1137 (ред. 
от 13.04.2021) «Об утверж-

дении Перечня должностей государ-
ственной гражданской службы в адми-
нистрации Владимирской области, ис-
полнение должностных обязанностей 

по которым связано с использованием 
сведений, составляющих государ-
ственную тайну, при назначении на ко-
торые конкурс может не проводиться».

«АРБИТРАЖНЫЕ СПОРЫ», 2021, № 1

Статья: Привлечение к административной ответственности за нецелевое использование земельного участка при 
невнесении в Единый государственный реестр недвижимости сведений о фактическом разрешенном использова-
нии (Савкунова А. Э.)
Статья: Оказание услуг по передаче электрической энергии при опосредованном технологическом присоединении 
(Семенович К. С.)
Статья: К вопросу о соблюдении правила последовательного обжалования судебных актов в арбитражной системе 
(Толкунов В. М., Курова И. Н.)
Статья: Некоторые особенности рассмотрения дел о несостоятельности (банкротстве) физических лиц 
(Зарочинцева Е. В.)

БИБЛИОТЕКА КАДРОВИКА

Вопрос: Может ли работодатель 
при составлении графика отпусков 
не включать в него дистанционных 
работников, выполняющих дистанци-
онную работу на постоянной основе?
Вопрос: Грозит ли организации при-
влечение к ответственности, если 
руководитель организации не распи-
сывается в листах ознакомления с из-
данными им ЛНА?
Вопрос: Как в трудовом договоре 
с дистанционным работником сфор-
мулировать условие о размере ком-

пенсации за использование личного 
оборудования и связанных с этим 
расходов, если возмещение будет 
осуществляться по фактическим за-
тратам (в том числе за Интернет, 
электроэнергию, мобильную связь)?
Вопрос: Как указать в локальном 
нормативном акте срок, на который 
работники временно переводятся 
на дистанционную работу?
Вопрос: Есть ли последствия для 
работодателя, если работник, у ко-
торого трое детей до 18 лет, не хочет 

идти в отпуск продолжительностью 14 
дней подряд, предусмотренный гра-
фиком (настаивает на разбивке)?
Вопрос: Нужно ли организации при 
представлении больничного работни-
ком брать у него согласие на переда-
чу персональных данных для состав-
ления реестра в ФСС РФ для оплаты 
больничного с 4-го дня болезни?
Вопрос: Как в дополнительном со-
глашении о дистанционной работе 
к трудовому договору указать место 
работы работника, если работник бу-

ПОДГОТОВЛЕН ДЛЯ СИСТЕМЫ КОНСУЛЬТАНТПЛЮС, 2021
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«САЙТ «ОНЛАЙНИНСПЕКЦИЯ», 2021

Вопрос: Работодатель фактически признал, что приказ о простое по независящим причинам по факту есть и что нас 
отстранили от работы именно на основании этого приказа, а потом признал, что нас не уведомил и это ошибка, но по 
факту отстранил. Какую зарплату или ее часть должен платить работодатель?
Вопрос: Может ли руководитель подписывать трудовой договор и приказ о приеме, находясь в ежегодном отпуске?
Вопрос: По каким сотрудникам необходимо заполнять код выполняемой функции при подачи формы СЗВ-ТД, если 
у нас на предприятии в основном работают офисные сотрудники? Нужно ли по кому-то указывать код выполняемой 
функции, есть ли какой-то единый классификатор этих кодов? Какая ответственность за неуказание этих кодов?
Вопрос: Работник находится в отпуске без сохранения заработной платы сроком на 1 год. В организации планиру-
ется сокращение численности штата работников. Возможно ли сократить должность указанного работника?
Вопрос: Как оформить прием сотрудника инспектору отдела кадров? Нужно ли просить работника при трудоустрой-
стве оформить заявление о выборе способа ведения трудовой книжки? Как быть, если заявление было все же ранее 
написано и способы ведения трудовой книжки в ранее написанном и новом заявлениях не совпадут?
Вопрос: Является ли обязательной замена специалистов, призываемых на военную службу по мобилизации и в воен-
ное время, или работодатель может принять решение и оставить должность, занимаемую призывником, незанятой?
Вопрос: Нужно ли проходить медосмотр при переводе на другую должность, если по результатам СОУТ на обоих 
рабочих местах условия труда допустимые? А при переводе на другую должность, если при этом ни функции, ни ра-
бочее место не меняются (приведение в соответствие наименования должности)?
Вопрос: Если происходит перезаключение срочного трудового договора (сегодня уволили, завтра приняли), нуж-
но ли каждый раз делать новую запись в книге учета движения трудовых книжек и вкладышей?
Вопрос: Кто должен вводить, оформлять журналы по охране труда и кто должен хранить и где журналы вводного 
инструктажа, инструктажей на рабочем месте, целевого инструктажа? Кто ответственный за их наличие и ведение?

БИБЛИОТЕКА БУХГАЛТЕРА

Вопрос: Правомерен ли отказ заказ-
чику в вычете НДС, если в отношении 
подрядчика выявлены признаки од-
нодневки или технической компании, 
но к ответственности за налоговое 
правонарушение заказчик не был при-
влечен?
Вопрос: Какие документы будут под-
тверждать соблюдение налогопла-
тельщиком должной осмотрительно-
сти, в частности, при заключении до-
говора транспортно-экспедиционных 
услуг?
Вопрос: В текущем отчетном периоде 
организация-СМП при превышении 
предельной базы начисления по стра-
ховым взносам при заполнении РСВ 
в строках 001 Приложения 1 к разд. 1 

указала разные коды тарифов (01 
и 20). В каком порядке заполнять РСВ 
в последующих отчетных периодах?
Вопрос: Неправомерно полученный 
имущественный вычет взыскивается 
как неосновательное обогащение. Бу-
дут ли взысканы пени в связи с непра-
вомерным получением вычета?
Вопрос: Применяется ли лимит рас-
чета наличными между организацией 
и физическим лицом – комиссионе-
ром, действующим в интересах дру-
гой организации?
Вопрос: Как отражается в бухгалтер-
ском учете выдача имущества под-
менного фонда?
Вопрос: По мировому соглашению 
истец отказывается от взыскиваемых 

неустойки и части пеней, если ответ-
чик в установленный соглашением 
срок полностью выплатит задолжен-
ность. Является ли это прощением 
долга? Будут ли налоговые послед-
ствия у сторон при исчислении налога 
на прибыль?
Вопрос: Что понимается под потен-
циально возможным к получению го-
довым доходом при ПСН?
Вопрос: Как оформить выплату еже-
месячной премии генеральному ди-
ректору общества (не является учре-
дителем), если в уставе прописано, 
что общее собрание акционеров уста-
навливает размер вознаграждений 
и компенсаций, но в положении о пре-
мировании данный пункт отсутствует?

ПОДГОТОВЛЕН ДЛЯ СИСТЕМЫ КОНСУЛЬТАНТПЛЮС, 2021

дет чередовать дистанционную рабо-
ту и работу в офисе организации?
Вопрос: Вправе ли работодатель уво-
лить материально ответственных лиц 
в связи с утратой доверия в случае 
обнаружения недостачи товарно-ма-
териальных ценностей, если наличие 
их вины в недостаче не установлено?
Вопрос: Нужно ли делать отметку 
на приказе о прекращении трудового 
договора о том, что дистанционный 

работник ознакомлен с ним в форме 
электронного документа, учитывая, 
что работник направил работодате-
лю ответное письмо о подтверждении 
ознакомления с приказом в соответ-
ствии с ч. 3 ст. 312.3 ТК РФ?
Вопрос: Вправе ли работник на-
править работодателю заявление 
об увольнении по собственному же-
ланию посредством электронной 
почты?

Вопрос: Можно ли направить ра-
ботницу, находящуюся в отпуске 
по уходу за ребенком до трех лет 
и работающую на условиях не-
полного рабочего времени, на по-
вышение квалификации в другой 
город?
Вопрос: Каков порядок принятия 
на работу работника к ИП, в том чис-
ле подписания трудового договора 
физлицом по доверенности от ИП?
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«ПРАКТИЧЕСКАЯ БУХГАЛТЕРИЯ», 2021, № 3

Статья: Сроки хранения документов по учету и налогам с последними изменениями
Статья: «Излишний комфорт» в командировке оказался оправданным – ВС РФ
Статья: Может ли компания использовать часть участка не по прямому назначению?
Статья: Учет остаточной стоимости неотделимых улучшений – ВС РФ обновил позицию (Сиверская Н.)
Статья: ОКВЭД: «и прибавить, и убавить»
Статья: Компенсации «дистанционщику»: что с налогами и взносами?
Статья: Здоровье – не шутка: с 1 апреля меняются правила проведения медосмотров работников

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО

КОНСУЛЬТАЦИИ И СТАТЬИ

Постановление Прави-
т е л ь с т в а  Р Ф 
от 08.04.2021 N 561 
«О внесении изменений 
в принципы модернизации 

первичного звена здравоохранения 
Российской Федерации»
Скорректированы принципы модер-
низации первичного звена здраво-
охранения Российской Федерации.

Постановление Прави-
т е л ь с т в а  Р Ф 
от 06.04.2021 N 545 
«О порядке приобретения 
лекарственных препара-

тов, медицинских изделий и техни-
ческих средств реабилитации для 
конкретного ребенка с тяжелым 
жизнеугрожающим и хроническим 
заболеванием, в том числе редким 
(орфанным) заболеванием, либо 
для групп таких детей»
Определен порядок приобретения 
лекарств и медицинских изделий 
для детей со сложными и редкими 
заболеваниями.

Постановление Прави-
т е л ь с т в а  Р Ф 
от 08.04.2021 N 556 
«О внесении изменений 
в некоторые акты Прави-

тельства Российской Федерации 
по вопросам государственного регу-
лирования предельных отпускных 
цен производителей на лекарствен-
ные препараты, включенные в пере-
чень жизненно необходимых и важ-
нейших лекарственных препаратов»
Правительством систематизирова-
но применение предельных отпуск-
ных цен на лекарственные препара-
ты, включенные в перечень ЖНВЛП
Утверждена информационно-ком-
муникационная стратегия по борьбе 
с потреблением табака или потре-
блением никотинсодержащей про-
дукции на период до 2030 года.

Приказ Минздрава Рос-
сии от 29.03.2021 N 262 
«Об утверждении инфор-
мационно коммуникаци-
онной стратегии по борь-

бе с потреблением табака или по-
треблением никотинсодержащей 
продукции на период до 2030 года».

Приказ Минпромторга 
России от 18.02.2021 
N 562 «Об утверждении 
перечня нормативных пра-
вовых актов (их отдельных 

положений), содержащих обяза-
тельные требования, оценка соблю-

дения которых осуществляется 
Минпромторгом России в рамках 
выдачи сертификатов соответствия 
производителей лекарственных 
средств для медицинского примене-
ния требованиям Правил надлежа-
щей производственной практики Ев-
разийского экономического союза»
Установлен перечень нормативных 
правовых актов, содержащих обя-
зательные требования, оценка со-
блюдения которых осуществляется 
Минпромторгом России в рамках 
выдачи сертификатов соответствия 
производителей лекарственных 
средств для медицинского приме-
нения требованиям Правил надле-
жащей производственной практики 
ЕАЭС.

Постановление Прави-
т е л ь с т в а  Р Ф 
от 31.03.2021 N 514 
«О внесении изменений 
в государственную про-

грамму Российской Федерации 
«Развитие фармацевтической и ме-
дицинской промышленности»
В новой редакции изложена госу-
дарственная программа Российской 
Федерации «Развитие фармацевти-
ческой и медицинской промышлен-
ности».

Статья: Особенности аттестации и аккредитации медиков и фармацевтов в 2021 году (Подкопаев М. В.)
Статья: С марта регионы начнут устанавливать предельные надбавки на ЖНВЛП по обновленной методике 
(Луговая Н. Н.)
Статья: Об упрощенном порядке работы с системой мониторинга движения лекарств (Шелег Е. Е.)
Статья: В Минздраве обсуждают введение порога готовности платить за один сохраненный год жизни пациента. 
Еще один год (Грошева М.)
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Статья: Осторожно: маневровые работы. Какие инициативы в сфере IT будут реализованы в 2021 году в российском 
здравоохранении (Погонцева Е.)
Статья: Актуальные вопросы административной ответственности медицинских организаций, связанной с обраще-
нием лекарственных средств (Полинская Т. А., Шишов М. А.)
Вопрос: Какова продолжительность рабочей недели у женщины-врача (узкий специалист, оториноларинголог), ра-
ботающей в поликлинике в сельской местности?

Готовое решение: Налогообложение в розничной торговле
Готовое решение: Как учреждению учитывать операции на счете 303 04 «Расчеты по налогу на добавленную стоимость»
Готовое решение: Что такое дисконтированная стоимость и в каких случаях она применяется
Готовое решение: Как составить и подать налоговую, бухгалтерскую и другую отчетность при ликвидации организации
Готовое решение: Как взаимодействуют налоговые и правоохранительные органы при выявлении признаков налого-
вых преступлений
Готовое решение: Какой порядок определения учреждением нормативных затрат на оказание государственных услуг 
(выполнение работ)

Внутренний совместитель-дистанционщик: почему бы и нет

Постановление Прави-
тельства РФ от 10.04.2021 
N 575 «О принятии публич-
но-правовой компанией 
«Фонд защиты прав граж-

дан – участников долевого строи-
тельства» решений о финансирова-
нии мероприятий, предусмотренных 
частью 2 статьи 13.1 Федерального 
закона «О публично-правовой компа-
нии по защите прав граждан – участ-
ников долевого строительства при 
несостоятельности (банкротстве) за-
стройщиков и о внесении изменений 
в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации».

Правительством расширены воз-
можности Фонда защиты прав граж-
дан – участников долевого строи-
тельства по финансированию строи-
тельства проблемных объектов.

Постановление Прави-
тельства РФ от 09.04.2021 
N 566 «О внесении изме-
нений в приложение 
к Правилам выплаты воз-

мещения гражданам, являющимся 
членами жилищно-строительного 
кооператива или иного специали-
зированного потребительского ко-
оператива, который создан 
в соответствии со статьей 201.10 
Федерального закона «О несостоя-
тельности (банкротстве) » и которо-
му были переданы права застрой-
щика на объект незавершенного 
строительства и земельный уча-
сток».

Скорректирована формула, по ко-
торой определяется размер возме-
щения гражданину – члену потре-
бительского кооператива, которо-

му переданы права застройщика 
на проблемный объект.

<Письмо> Минстроя Рос-
сии от 05.04.2021 
N 13510-МЕ/06 <О порядке 
привлечения подрядных 
организаций для оказания 

услуг и (или) выполнения работ 
по капитальному ремонту общего 
имущества в многоквартирном доме 
и порядке осуществления 
закупок товаров, работ, услуг в этих 
целях>.

Рассмотрен вопрос о порядке при-
влечения подрядных организаций 
для оказания услуг и (или) выполне-
ния работ по капитальному ремонту 
общего имущества в многоквартир-
ном доме и порядке осуществления 
закупок.

Основного сотрудника головного 
офиса можно принять на удален-
ную работу по совместительству 
в филиал. В том числе на анало-
гичную должность.
Источник: Письмо Роструда 
от 26.02.2021 № ПГ/02324–6–1

Например, системный админи-
стратор центрального офиса вправе 
работать на той же должности по со-
вместительству в расположенном 

в другом городе филиале этой же 
организации и выполнять свои обя-
занности дистанционно. Ничего 
противозаконного в таком кадровом 
решении Роструд не усмотрел.

При этом, предоставляя очеред-
ной оплачиваемый отпуск такому 
внутреннему совместителю, рабо-
тодатель должен учитывать пери-
од его отдыха по основному месту 
работы.

ЖКХ
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО
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ВОПРОС НЕДЕЛИ ОТ ЭКСПЕРТОВ ЛИНИИ КОНСУЛЬТАЦИЙ
С 01 июля 2021г. планируется введение прослеживаемости товаров, выпущенных на территории Рос-
сийской Федерации в соответствии с таможенной процедурой выпуска для внутреннего потребле-
ния. Нужно ли проводить инвентаризацию товаров, подлежащих прослеживаемости, и как сообщать 
в налоговую?

Некоторые импортные товары, 
установленные постановлением 
Правительства РФ от 25.06.2019 N 
807, подлежат прослеживаемости, 
т.е. их оборот с момента ввоза до 
розничной продажи, списания в 
производство или экспорта кон-
тролирует ФНС. На сегодняшний 
день прослеживаемость осущест-
вляется в качестве эксперимента, 
в котором участвуют добровольно. 
Но с 01.07.2021 она станет обяза-
тельной (ст. 4 Закона 371-ФЗ).

Компании должны будут сдавать 
в ФНС отчет об операциях с про-
слеживаемыми товарами и доку-
менты с реквизитами прослежива-
емости (ст. 23 Налогового кодекса 
РФ).

При продаже прослеживаемых 
товаров другим организациям и 
ИП потребуется выставлять элек-
тронные счета-фактуры. А покупа-
тели обязаны будут их принимать 
через оператора ЭДО, даже если 
они не являются плательщиками 
НДС (ст. 169 Налогового кодекса 
РФ).

В счете-фактуре появятся новые 
реквизиты - регистрационный но-
мер партии, единица измерения и 
количество прослеживаемых то-
варов (ст. 169 Налогового кодекса 
РФ).

На сегодняшний день отчеты и до-
кументы, содержащие реквизиты 
прослеживаемости, не установлены. 
Также не установлен и перечень това-
ров, подлежащих прослеживаемости 
(Перечень товаров, содержащийся в 
Постановлении N 807, был установ-
лен для проведения эксперимента). 

Минфин России в письме от 
30.03.2021 N 27-01-24/23047 сооб-
щил, что для получения регистра-
ционного номера партии товаров 
по имеющимся остаткам для целей 
реализации после 1 июля 2021 г. не-
обходимо провести инвентаризацию 
имеющихся импортных товаров на 
предмет наличия остатков товаров, 
подлежащих прослеживаемости, и 
подать уведомление об остатках то-
варов, подлежащих прослеживаемо-
сти.

Инвентаризация остатков про-
слеживаемых товаров проводится в 
обычном порядке, с целью проверки 
их фактического наличия. По резуль-
татам инвентаризации в ФНС необхо-
димо подать Уведомление об остат-
ках товаров, подлежащих прослежи-
ваемости. На сайте ФНС РФ (https://
www.nalog.ru/rn77/related_activities/
spt/) размещен проект Уведомле-
ния об имеющихся остатках товаров, 
подлежащих прослеживаемости, а 
также проект Порядка его заполне-

ния. С ним можно ознакомиться, учи-
тывая, что форма уведомления ещё 
не утверждена и находится в стадии 
проекта.

Подборка: 
- Постановление Правительства 

РФ от 25.06.2019 N 807 «О прове-
дении эксперимента по прослежи-
ваемости товаров, выпущенных на 
территории Российской Федерации 
в соответствии с таможенной про-
цедурой выпуска для внутреннего 
потребления»; 

- Письмо Минфина России от 
30.03.2021 N 27-01-24/23047 «Об 
учете сведений о товарах и доку-
ментальной прослеживаемости на 
импортные товары»; 

- Проект постановления Прави-
тельства РФ «О создании нацио-
нальной системы прослеживаемо-
сти товаров»;

- Тематический выпуск: Основные 
изменения в Налоговом кодексе РФ 
в 2021 году (под ред. А.В. Брызгали-
на) («Налоги и финансовое право», 
2021, N 1). 

Ответ актуален на 08.04.2021
Подготовила Шигина Ольга,

эксперт Линии консультаций
тел.: (4922) 779 - 148 

e-mail: docs@ric072.ru

Данная услуга оказывается в соответствии с Регламентом предоставления информации и материалов, подготовленных с исполь-
зованием Системы Консультант Плюс. Рекомендуем заранее ознакомиться с настоящим регламентом на сайте  vladcons.ru
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Почему совместителю лучше брать двойной отпуск

Работодатель должен учитывать, что если он предоставит работни-
ку-внутреннему совместителю отпуск по основному месту работы, 
а по дополнительному нет, полноценно отдохнуть сотрудник не сможет.
Источник: Письмо Минтруда от 26.03.2021 № 14–2/ООГ-2680

А отпуск для того и нужен, чтобы работник восстановил свои силы и сохра-
нил здоровье и трудоспособность.

Поэтому работодатель обязан разрешить внутреннему совместителю ис-
пользовать отпуска по обоим местам работы в одно время. Если на работе 
по совместительству у работника не хватает неиспользованных дней оплачи-
ваемого отпуска, работодатель по просьбе сотрудника может предоставить 
ему отпуск без сохранения заработной платы, чтобы сравнять продолжитель-
ность отпусков по основному и дополнительному месту работы.
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С 01.07.2021 организации и ИП 
должны будут оформлять НДС-до-
кументы по-новому.
Источник: Постановление Прави-
тельства РФ от 02.04.2021 № 534

Внесение поправок в формы 
НДС-документов связано с приняти-
ем закона о прослеживаемости това-
ров. Согласно этому закону, органи-
зации и ИП, участвующие в обороте 
товаров, подлежащих прослежива-
нию, среди прочего, должны отра-

жать сведения о таких товарах в сче-
тах-фактурах. В связи с этим формы 
счета-фактуры и корректировочного 
счета-фактуры дополнены новыми 
графами.

Помимо этого, откорректирова-
ны формы журнала учета получен-
ных и выставленных счетов-фактур, 
а также книги покупок и книги про-
даж. В этих формах отдельно нужно 
отражать стоимость товара, который 
подлежит прослеживаемости.

Утвержден новый бланк счета-фактуры

6-НДФЛ: одна налоговая ставка – один раздел 2

Если в течение года организация весь НДФЛ начисляла по ставке 13%, 
то в составе 6-НДФЛ нужно представлять только один раздел 2.
Источник: Письмо ФНС от 06.04.2021 № БС-4–11/4577@

Согласно порядку заполнения обновленного расчета 6-НДФЛ (применятся 
с отчетности за I квартал 2021 года), если налоговый агент выплачивал физ-
лицам в течение налогового (отчетного) периода доходы, облагаемые НДФЛ 
по разным ставкам, для каждой из ставок налога заполняется свой отдель-
ный раздел 2.

Соответственно, если в отношении всех выплаченных доходов применя-
лась одна налоговая ставка, в частности 13%, и налог перечислялся на один КБК – 182 1 01 02010 01 1000 110, то та-
кие доходы отражаются в одном разделе расчета 6-НДФЛ. Причем, независимо от того, каким пунктом статьи 224 
НК данная ставка предусмотрена.

В поле 112 раздела 2 расчета 6-НДФЛ указывается обобщенная по всем физлицам сумма начисленного дохода 
по трудовым договорам (контрактам). К таким доходам относятся, например, премия, компенсация за неиспользо-
ванный отпуск, выплаты, имеющие социальный характер, и прочее.

Работник вправе уйти на пенсию прямо во время вахты

Вахтовик, достигший пенсионного 
возраста во время вахты, вправе 
сразу же уволиться в связи с вы-
ходом на пенсию, даже если вах-
та еще не окончена. Вот только 
вряд ли так стоит делать.
Источник: Письмо Роструда 
от 31.03.2021 № ПГ/06401–6–1

Как разъяснил Роструд, в случае, 
когда работник увольняется по своей 
инициативе в связи с выходом на пен-
сию, работодатель обязан расторгнуть 
трудовой договор с таким сотрудни-

ком в срок, указанный в заявлении. 
Это правило действует, в том числе 
в отношении работников-вахтовиков, 
даже если их вахта еще не закончена.

Но есть подвох. Как известно, рабо-
тодатель обязан организовывать до-
ставку сотрудников на вахту и обрат-
но за свой счет. В случае увольнения 
во время вахты, новоявленный пен-
сионер перестает быть работником. 
А поскольку его трудовые отношения 
с работодателем уже прекращены, 
последний не обязан организовывать 
доставку бывшего работника с вахты 
до дома. Так что добираться домой 
бывшему сотруднику придется свои-
ми силами.

Личный кабинет клиента на сайте vladcons.ru
ЕЩЕ БОЛЬШЕ ВОЗМОЖНОСТЕЙ И ПОЛЕЗНОЙ
ИНФОРМАЦИИ ДЛЯ ВАШЕЙ РАБОТЫ! 

Зарегистрироваться

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=382000&dst=100001%2C1&date=14.04.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=382000&dst=100001%2C1&date=14.04.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=203222&dst=100001%2C1&date=14.04.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=203280&dst=100003&date=15.04.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=QUEST&n=203280&dst=100003&date=15.04.2021
https://vladcons.ru/vxod-na-portal/


Декретница вышла на работу раньше срока –
сообщите в ФСС
В случае, когда сотрудница, находящаяся в отпуске по беременности 
и родам, вышла из декретного отпуска досрочно, работодатель дол-
жен сообщить об этом в Соцстрах.
Источник: Письмо ГУ – МРО ФСС РФ от 01.04.2021 № 10–16/01–243л

С 2021 года все регионы РФ перешли на систему выплаты соцстраховских 
пособий напрямую из Фонда. Пособие по беременности и родам выплачи-
вается застрахованной женщине суммарно за весь период декретного отпу-
ска. Как правило, до его начала.

Соответственно, в случае досрочного выхода женщины из декретного от-
пуска может получиться так, что за один и тот же период ей будут начисле-
ны и выплачены как пособие по беременности и родам, так и зарплата. Суть 
пособия по беременности и родам – компенсация утраченного заработка. Следовательно, одновременная выплата 
пособия и зарплаты не допускается. Поэтому часть пособия, выплаченная за период отпуска, совпавший с возоб-
новленной трудовой деятельностью, будет считаться излишне выплаченной.

И если работодатель не сообщит в ФСС о досрочном выходе декретницы на работу, это излишне выплаченное 
пособие взыщут именно с него.

Контрольные соотношения к РСВ: 
очередное обновление

ФНС внесла дополнения в кон-
трольные соотношения к расчету 
по страховым взносам. Касается 
внесенная добавка только органи-
заций и то не всех.
Источник: Письмо ФНС от 14.04.2021 
№ БС-4–11/5083@

Дополнение состоит из соотноше-
ний показателей РСВ с показателями 
декларации по налогу на прибыль. 

Это актуально для IT-компаний, 
уплачивающих страховые взносы 
по льготному тарифу.

В частности, новые контроль-
ные соотношения касаются доли 
доходов от IT-деятельности, кото-
рая дает право как на пониженные 
тарифы взносов, так и на пони-
женную ставку по налогу на при- 
быль.

Как в 6-НДФЛ отразить зарплату, 
выплаченную 31 марта

Сумму НДФЛ, удержанную с зарплаты, выплаченной 31 марта, нужно 
отразить в 6-НДФЛ за I квартал. Несмотря на то, что дата его уплаты 
в бюджет приходится уже на апрель.
Источник: Письмо ФНС от 12.04.2021 № БС-4–11/4935@

Дело в том, что в разделе 1 нового расчета 6-НДФЛ отражается удержан-
ный налог за последние три месяца отчетного периода, независимо от сро-
ка его перечисления в бюджет по НК. Соответственно, в расчет за I квартал 
должны попасть все суммы НДФЛ, удержанные в период с января по март 
включительно.

Следовательно, выплату зарплаты 31 марта в разделе 1 расчета 6-НДФЛ за I квартал нужно отразить так:
- в поле 020 – НДФЛ, который удержали по всем физлицам за январь – март;
- в поле 021 «Срок перечисления налога» – 01.04.2021;
- в поле 022 «Сумма налога» – НДФЛ с зарплаты за март.

Линия консультаций
Оперативная помощь клиентам          

 по телефону (4922) 779 – 148
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г. Владимир, ул. Студеная гора, д. 34
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e-mail: root@ric072.ru
www.vladcons.ru    

Уважаемые партнеры!

Семинары проводятся в онлайн-формате без очного участия слушателей. Записаться на семинар 
можно через личный кабинет на сайте «Синтеза». 

Подробная информация об условиях и стоимости участия в семинарах на сайте vladcons.ru

Семинары

Семинары в апреле 2021 г.

Семинары в мае 2021 г.

ПОЗВОНИТЕ ПО ТЕЛЕФОНУ (4922) 778-448, ДОБ. 232

ИЛИ ЗАПОЛНИТЕ ФОРМУ НА САЙТЕ

ХОТИТЕ ПРИОБРЕСТИ КОНСУЛЬТАНТПЛЮС?

20.04.2021 г.

Вебинар:
«Переходим на новые стандарты 
учёта основных средств
и капитальных вложений (ФСБУ 
6/2020 и 26/2020)»

Лектор – 
Руденко Екатерина Николаевна

22.04.2021 г.

Вебинар:
«Обзор событий за I квартал»

Лектор – 
Руденко Екатерина Николаевна

27.04.2021 г.

Онлайн-семинар:
«День решений. 44-ФЗ:
новые правила государственных 
закупок. Изменения и практика 
контрактной системы в 2021 году»

Лектор - 
Кузнецов Кирилл Владимирович

18.05.2021 г.

Онлайн-семинар:
«Заработная плата, пособия, 
НДФЛ и страховые взносы в 2021 
году: новые правила, спорные 
ситуации, варианты решения 
проблем»

Лектор –
Воробьева Елена Вячеславовна

19.05.2021 г.

Вебинар:
«Персональные данные: 
обработка, защита, 
ответственность» - часть 1

Лектор –
Руденко Екатерина Николаевна

21.05.2021 г.

Вебинар
 «Проверки Роскомнадзора
в сфере персональных
данных» - часть 2

Лектор – 
Руденко Екатерина Николаевна

24.05.2021 г.

Онлайн-семинар:
«Новые требования к охране
труда в 2021 году»

Лектор – 
Шнайдер Светлана Анатольевна

26.05.2021 г.

Вебинар:
«Гражданская оборона:
что нужно знать работодателю» 

Лектор –  
Руденко Екатерина Николаевна
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