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КОНСУЛЬТАНТПЛЮС — НАДЕЖНАЯ ПРАВОВАЯ ПОДДЕРЖКАКонсультант
Владимир

Положение о коммерческой тайне

По ссылкам в статьях вы можете
перейти в систему КонсультантПлюс

Для кого (для каких случаев): 
Для случая увода клиентов уволив-
шимися сотрудниками.

Сила документа: Постановление 
Арбитражного Суда Округа РФ.

Схема ситуации: Конкурировали 
между собой две организации. 
Назовём их условно Холдинг 
и Центр. И случилось между ними 
такое. Из Холдинга уволилось не-
сколько сотрудников, которые пе-
решли на работу в Центр. И надо же 
такому случиться, что после этого 
от Холдинга стали уходить клиен-
ты. Причём вот что странно – 43% 
клиентов ушедших от Холдинга, 
стали клиентами Центра. Случился 
банальный увод клиентов от одной 
организации в другую, бывшими со-
трудниками.

Кто-то разведёт руками – а что 
делать? Кто-то махнёт рука-
ми – ну и ладно! А вот Холдинг 
не стал ни разводить руками, ни ма-
хать руками, ни с складывать руки. 
Холдинг взял и пошёл жаловаться 
в местное Управление Федеральной 
Антимонопольной Службы на не-
законное получение и использова-
ние Центром базы данных клиентов 
Холдинга. И у Холдинга были весьма 
надёжные причины, чтобы пожало-
ваться. Дело в том, что в Холдинге 
было утверждено Положение 
о коммерческой тайне. Работники 
Холдинга, ознакомленные с этим 
Положением, в течение 5 лет «не 
имели права использовать получен-
ные в ходе трудовой деятельности 
сведения, являющиеся коммерче-
ской тайной бывшего работода-
теля». Эта же формулировка была 
и в Трудовых Договорах бывших 
сотрудников. И вдруг 43% ушедших 
от Холдинга клиентов перекинулись 
в Центр! Это как? А это нарушение!

УФАС рассмотрел жалобу Холдинга 
и вынес в адрес Центра предписание: 
прекратить! Центр должен прекратить 
использование персональных данных 
клиентов Холдинга в количестве 407 
человек «в целях привлечения новых 
клиентов». Центр должен издать ло-
кальный нормативный акт, направ-
ленный на это самое «прекратить». 
Центр обязан ознакомить с этим 
актом под роспись сотрудников, ко-
торые перешли к нему из Холдинга. 
Казалось бы, всё здорово!

Но нет! Холдингу не понравилась 
в предписании УФАС оговорка про 
то, что Центр должен прекратить ис-
пользовать информацию из базы 
данных Холдинга только «в целях при-
влечения новых клиентов». А как же 
43% наших клиентов, перебежавших 
к конкуренту? Где справедливость? 
Мы то думали, что нам клиентов 
вернут! А тут выходит, что их просто 
красть перестанут. Ну да, после того 
как почти половину клиентов уже 
спёрли! Холдинг стал требовать че-
рез суд убрать из предписания УФАС 
досадную оговорку «в целях привле-
чения новых клиентов».

Но суды Холдингу отказали. И вот 
почему. База клиентов Холдинга 
была всего-навсего списком клиен-
тов. Она не была систематизированы 
таким образом, чтобы эти материалы 
могли быть найдены и обработаны 
с помощью электронной вычисли-
тельной машины (ЭВМ). То есть база 
клиентов Холдинга не являлась базой 
данных. Кроме этого персональные 
данные в клиентской базе Холдинга 
носили информационный характер 
и не являлись ни объектом интеллек-
туальной собственности, ни секре-
том производства (ноу-хау). Поэтому 
требовать прекратить вообще ис-
пользовать эту информацию нельзя.

Суд так же отметил, что УФАС 
не имеет права запретить использо-
вать персональные данные необходи-
мые для исполнения уже заключённо-
го договора, если одна из сторон до-
говора владелец этих персональных 
данных. Это понятно. Договор уже за-
ключили, его надо исполнить. Но в ре-
шении суда были и другие очень нас-
тораживающие слова.

Суд отметил, что со стороны УФАС 
недопустимы запреты и в том случае, 
если владелец персональных данных 
заключает договор по своей иници-
ативе. И устанавливать сроки на ис-
пользование персональной инфор-
мации УФАС так же не имеет права. 
Какое-то странное замечание. Это же 
надо постараться доказать, что вла-
делец персональной информации за-
ключил договор не по своей инициа-
тиве. Придётся попотеть, доказывая, 
что клиентов переманили.

Выводы и Возможные про-
блемы: Первое. Надо издавать 
Положение о коммерческой тайне 
и включать ссылку на него в Трудовой 
Договор. Второе. Как только замети-
ли, что уволившиеся сотрудник пе-
реманивают клиентов – надо бежать 
жаловаться в УФАС. Третье. Базу 
клиентов надо хранить в электрон-
ной базе данных – это даст больше 
возможностей для обвинения в на-
рушении Законов. Строка для поис-
ка в КонсультантПлюс: «Положение 
о коммерческой тайне».

Цена вопроса: Потеря клиентской 
базы.

Где посмотреть документы: 
КонсультантПлюс, Судебная 
П р а к т и к а :  П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
А Р Б И Т Р А Ж Н О Г О  С У Д А 
ПОВОЛЖСКОГО ОКРУГА ОТ 
21.01.2021 N Ф06–69251/2020 ПО 
ДЕЛУ N А72–18468/2019
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Возмещение убытков по совершённой взамен сделке
Для кого (для каких случаев): 

Как наказать Покупателя, отказавше-
гося от сделки.

Сила документа: Постановление 
Арбитражного Суда Округа РФ.

Схема ситуации: Продавец 
и Покупатель заключили договор 
на поставку кабельной продукции 
на сумму 12 020 476 рублей 81 копей-
ка. Продавец изготовил кабельную 
продукцию. Сумма получилась чуть 
больше 12 181 620 рублей 88 копе-
ек. Но это, наверное, из-за того, что 
кабеля в бухтах оказалось немного 
больше. Отклонение от заказанной 
длины не более 5% было допустимо 
условиями договора.

Покупатель в счет предваритель-
ной оплаты кабеля, строго по дого-
вору, перечислил Продавцу 2 500 
000 рублей. Но через какое-то время 
Продавец сообщил, что потребность 
в кабеле отпала и потребовал вер-
нуть предоплату. И тут Продавец по-
вёл себя очень дальновидно.

Во-первых, Продавец расторг до-
говора поставки кабеля в связи с су-
щественным нарушением его усло-
вий – отсутствие оплаты со стороны 
Покупателя. Во-вторых, Продавец 
сразу не вернул деньги Покупателю, 
а подождал, чтобы Покупатель по-
дал в суд на Продавца за невозврат 
предоплаты. Суд, конечно, взыскал 
с Продавца в пользу Покупателя 
всю предоплату 2 500 000 рублей. 
Но в своём решении суд зафикси-

ровал факт расторжения договора 
поставки по вине Покупателя. И это 
пригодилось.

«Ход перешёл» к Продавцу. 
Продавец направил коммерческое 
предложение о продаже изготов-
ленного кабеля нескольким потен-
циальным покупателям. Предложил 
всем ту же цену 12 181 620 рублей 88 
копеек. Новые покупатели подумали 
и предложили свою цену. Продавец 
подумал и выбрал того, кто предло-
жил наибольшую цену. Наибольшей 
оказалась цена 8 527 134 рубля 65 
копеек.

А потом Продавец направил сво-
ему первоначальному Покупателю 
претензию с требованием возме-
стить разницу в цене между растор-
гнутым по вине Покупателя догово-
ром и договором с новым контраген-
том. Продавец взял разницу между 
суммой планируемой продажи и сум-
мой состоявшейся продажи, выкинул 
из этой разницы НДС и получилось 3 
217 461 рублей 99 копеек убытков.

Конечно несостоявшийся 
Покупатель пошел в отказ. На ров-
ном месте отдать 3,2 миллиона ру-
блей! Но суды его не поддержали. 
Существенное нарушение условий 
договора – отсутствие оплаты – на-
лицо. Замещающая сделка есть, все 
документы представлены, и цена 
по ней не с неба взята, а реально 
выбрана наибольшая из несколь-
ких возможных. Бывший Покупатель 

не смог доказать, что цена занижена 
и продукция может быть продана до-
роже. А потому что есть в российском 
Законе такие слова: «если в разум-
ный срок после расторжения догово-
ра вследствие нарушения обязатель-
ства покупателем продавец продал 
товар другому лицу по более низкой, 
чем предусмотренная договором, 
но разумной цене, продавец может 
предъявить покупателю требование 
о возмещении убытков в виде раз-
ницы между установленной в дого-
воре ценой и ценой по совершенной 
взамен сделке». Это кстати пункт 2 
статьи 524 Гражданского Кодекса 
Российской Федерации.

Выводы и Возможные пробле-
мы: Покупателю, отказываясь от до-
говора без особых причин, необхо-
димо помнить нормы Гражданского 
Кодекса РФ о «совершённых вза-
мен сделках». Поставщику опи-
санный способ можно брать на во-
оружение. Строка для поиска 
в КонсультантПлюс: «Возмещение 
убытков по совершённой взамен 
сделке».

Цена вопроса: 3 217 461 рубль 99 
копеек.

Где посмотреть документы: 
КонсультантПлюс, Судебная 
П р а к т и к а :  П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
АРБИТРАЖНОГО СУДА ВОЛГО-
ВЯТСКОГО ОКРУГА ОТ 21.01.2021N 
Ф01–15790/2020 ПО ДЕЛУ N А39–
2545/2020

Для кого (для каких случаев): 
Бывшие Директора ответили за свои 
старые грехи.

Сила документа: Постановление 
Арбитражного Суда Округа РФ.

Схема ситуации: Сначала 
в Организации был один Директор, 
потом в Организации был другой 
Директор. А потом в Организацию при-
шла налоговая проверка и нашла мно-
го интересного за период работы этих 
двух Директоров. И по налогу на при-
быль, и по НДС было найдено всякое 
интересное. С пенями и штрафами по-
лучилась сумма около четырёх милли-
онов рублей.

Ну и что? Директора-то ведь дав-
но уволились. В Организации они уже 

не работали. Ну мало ли что и кто нако-
пал по их прошлой работе. Может это 
и не они были виноваты? Одним сло-
вом, Директоров прошедшая проверка 
не сильно обеспокоила. Вовремя унес-
ли ноги и всё хорошо.

А вот здоровье у Организации стало 
не очень. Сначала лапы заболели, по-
том хвост стал отваливаться. А через 
какое-то время Организацию вообще 
признали банкротом. Пришёл кон-
курсный управляющий, который по-
думал-подумал, да и решил взыскать 
с двух бывших Директоров убытки 
Организации. Особенно те суммы, ко-
торые начислила налоговая проверка. 
И вроде бы логично – вы парни тут ру-
лили. В результате вашей навигации 

корабль Организации не то что сел 
на мель, а просто затонул. Будьте лю-
безны – расплатитесь за ваши ошибки!

Тут два бывших Директора поняли, 
что дело пахнет дымом и у них что-то 
сильно подгорает. Стали Директора 
думать – как выкрутиться. С одной сто-
роны, есть факт – налоговая проверка 
и её начисленные суммы. Вина за эти 
суммы ложится на двух Директоров. 
С другой стороны, платить не хочется. 
Значит нужно сделать что? Правильно! 
Оспорить результаты налоговой про-
верки.

И два бывших Директора побежали 
в суд – спорить с налоговой инспек-
цией. А налоговая инспекция с ними 
спорить не захотела: «А кто вы та-

Не являются участниками налоговых отношений

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AVV&n=98076&dst=1000000001&date=11.02.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AVV&n=98076&dst=1000000001&date=11.02.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AVV&n=98076&dst=1000000001&date=11.02.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AVV&n=98076&dst=1000000001&date=11.02.2021
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=AVV&n=98076&dst=1000000001&date=11.02.2021


В записке представлены лишь некоторые из документов, поступивших в системы КонсультантПлюс за последнюю неделю. 
Полную картину изменения законодательства Вы сможете составить, ознакомившись со всеми последними документами, 
 добавленными в системы КонсультантПлюс.

ОБЗОР ИЗМЕНЕНИЙ В РОССИЙСКОМ
ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ В СПС КОНСУЛЬТАНТПЛЮС

3Консультант Владимир

П р и к а з  Р о с с т а т а 
от 02.02.2021 N 57 
«Об утверждении Указаний 
по заполнению формы феде-
рального статистического 

наблюдения N ПМ «Сведения об ос-
новных показателях деятельности ма-
лого предприятия».

Обновлены Указания по заполне-
нию формы ФСН N ПМ «Сведения 
об основных показателях деятельно-
сти малого предприятия».

Постановление Прави-
тельства РФ от 06.02.2021 
N 124 «О внесении измене-
ний в некоторые акты Прави-
тельства Российской Феде-

рации по вопросам выплаты средств 
пенсионных накоплений правопреем-
никам умерших застрахованных лиц»

ПФР установлен порядок урегули-
рования некоторых вопросов, связан-
ных с выплатой НПФ средств пенси-
онных накоплений правопреемникам 
умерших застрахованных лиц.

<Письмо> ФНС России 
от 01.02.2021 N БВ-4–
7/1078@ <О направлении об-
зора правовых позиций, от-
раженных в судебных актах 

Конституционного Суда Российской 
Федерации и Верховного Суда Рос-
сийской Федерации, принятых в чет-
вертом квартале 2020 года по вопро-
сам налогообложения>.

ФНС обобщен обзор правовых по-
зиций, отраженных в судебных актах 
Конституционного Суда РФ и Верхов-
ного Суда РФ, принятых в четвертом 
квартале 2020 года по вопросам нало-
гообложения.

Приказ Роспотребнадзора 
от 18.12.2020 N 837 
«Об утверждении Програм-
мы профилактики нарушений 
обязательных требований 

на 2021 г.».
Определены мероприятия по про-

филактике нарушений обязательных 
требований в области санитарно-эпи-
демиологического благополучия на-
селения и защиты прав потребителей 
на 2021 г.

<Письмо> Ростехнадзора 
от 02.02.2021 N 08–00–
12/42»О регистрации опас-
ных производственных объ-
ектов».

Даны разъяснения по вопросу реги-
страции опасных производственных 
объектов, связанных с обращением 
взрывчатых веществ.

Постановление Прави-
тельства РФ от 01.02.2021 
N 92 «О внесении изменения 
во Временный порядок при-
знания лица инвалидом».

Гражданам, впервые оформляю-
щим инвалидность, не нужно будет 
проходить дополнительные медицин-
ские обследования.

Приказ Минфина России 
от 30.11.2020 N 292н» 
О внесении изменений в Ин-
струкцию о порядке состав-
ления, представления годо-

вой, квартальной бухгалтерской от-
четности государственных (муници-
пальных) бюджетных и автономных 
учреждений, утвержденную приказом 
Министерства финансов Российской 
Федерации от 25 марта 2011 г. N 33н»

Зарегистрировано в Минюсте России 
04.02.2021 N 62387.

При составлении бухгалтерской 
отчетности учреждений за 2020 год 
необходимо учитывать новые требо-
вания.

Приказ Минфина России 
от 29.12.2020 N 330н» 
О внесении изменений 
в коды (перечни кодов) бюд-
жетной классификации Рос-

сийской Федерации, относящиеся 
к федеральному бюджету и бюджетам 
государственных внебюджетных фон-
дов Российской Федерации, утверж-
денные приказом Министерства фи-
нансов Российской Федерации 
от 29 ноября 2019 г. N 207н»

Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 04.02.2021 N 62388.

Внесены изменения и дополнения 
в КБК, относящиеся к федеральному 
бюджету и бюджетам ГВБФ.

<Письмо> ФАС России 
от 29.12.2020 N АК/ 
115906/20 «О постановлении 
Правительства Российской 
Федерации от 16.11.2020 

N 1838 и приказе ФАС России 
от 09.12.2020 N 1203/20».

ФАС России разъясняет новый по-
рядок осуществления государствен-
ного надзора в сфере рекламы.

<Письмо> ФНС России 
от 02.02.2021 N БС-4–
21/1130@ «О направлении 
по почте сообщений об ис-
численных налоговыми орга-

нами суммах транспортного налога 
и земельного налога».

кие? Откуда взялись? Вы работаете 
в Организации? Нет! Вы учредители 
Организации? Нет! Про вас что-то есть 
в решении налоговой проверки? Нет! 
Ну и ходите отсюда по-быстрому, по-
сторонние вы люди!» И суд с налого-
вой инспекцией согласился – не о чем 
говорить с посторонними людьми! 
Придётся Директорам платить за убыт-
ки Организации.

Выводы и Возможные пробле-
мы: Казалось повезло. Вовремя 
смотались Директора со своих 
постов. Но старые грехи догнали. 
И главное, что уже нет возмож-
ности от этих грехов отбиться. 
С т р о к а  д л я  п о и с к а 
в КонсультантПлюс: «Не являются 
участниками налоговых отноше-
ний».

Цена вопроса: Около 4 миллио-
нов рублей с бывших Директоров.

Где посмотреть документы: 
КонсультантПлюс, Судебная 
П р а к т и к а :  П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
А Р Б И Т Р А Ж Н О Г О  С У Д А 
ПОВОЛЖСКОГО ОКРУГА ОТ 
22.01.2021 N Ф06–69932/2020 ПО 
ДЕЛУ N А57–28573/2019
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ФНС сообщила порядок направле-
ния налоговыми органами сообщений 
об исчисленных суммах транспортно-
го и земельного налогов.

Приказ МЧС России 
от 31.07.2020 N 582 
«Об утверждении свода пра-
вил «Системы противопо-
жарной защиты. Системы по-

жарной сигнализации и автоматиза-
ция систем противопожарной защиты. 
Нормы и правила проектирования».

С 1 марта 2021 года вводится в дей-
ствие свод правил «Системы противо-
пожарной защиты. Системы пожарной 
сигнализации и автоматизация си-
стем противопожарной защиты. Нор-
мы и правила проектирования».

Постановление Главного 
государственного сани-
тарного врача РФ 
от 28.01.2021 N 3 
«Об утверждении санитар-

ных правил и норм СанПиН 2.1.3684–
21 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к содержанию территорий 
городских и сельских поселений, к во-
дным объектам, питьевой воде 
и питьевому водоснабжению, атмос-
ферному воздуху, почвам, жилым по-
мещениям, эксплуатации производ-
ственных, общественных помещений, 
организации и проведению санитар-
но-противоэпидемических (профи-
лактических) мероприятий».

Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 29.01.2021 N 62297.

С 1 марта 2021 г. вводятся в дей-
ствие обобщенные санитарные пра-
вила и нормы СанПиН 2.1.3684–21 
«Санитарно-эпидемиологические 
требования к содержанию террито-
рий городских и сельских поселений, 
к водным объектам, питьевой воде 
и питьевому водоснабжению, атмос-
ферному воздуху, почвам, жилым по-
мещениям, эксплуатации производ-
ственных, общественных помещений, 
организации и проведению санитар-
но-противоэпидемических (профи-
лактических) мероприятий».

Приказ Росреестра 
от 25.12.2020 N П/0489 
«О порядке взимания и раз-
мерах платы за подготовку 
схемы расположения зе-

мельного участка или земельных 
участков на кадастровом плане терри-
тории в форме электронного докумен-
та с использованием официального 

сайта Федеральной службы государ-
ственной регистрации, кадастра и кар-
тографии в информационно-телеком-
муникационной сети «Интернет».

Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 04.02.2021 N 62393.

Установлен размер платы за подго-
товку схемы расположения земельно-
го участка на кадастровом плане тер-
ритории в электронном виде.

Приказ Казначейства Рос-
сии от 29.12.2020 N 44н 
«Об утверждении Порядка от-
крытия лицевых счетов тер-
риториальными органами 

Федерального казначейства юридиче-
ским лицам и индивидуальным пред-
принимателям при казначейском со-
провождении целевых средств в слу-
чаях, предусмотренных Федеральным 
законом «О федеральном бюджете 
на 2021 год и на плановый период 2022 
и 2023 годов»

Зарегистрировано в Минюсте Рос-
сии 04.02.2021 N 62375.

Утвержден порядок открытия лице-
вых счетов юрлицам и ИП при казна-
чейском сопровождении целевых 
средств, в случаях, предусмотренных 
законом о федеральном бюджете 
на 2021–2023 гг.

<Информация> ФНС Рос-
сии от 04.02.2021 «ФНС 
России разъяснила, как от-
ражать расходы на выплату 
страхового обеспечения».

ФНС даны разъяснения о заполне-
нии расчета по страховым взносам 
с учетом изменения порядка выплаты 
пособий.

<Информация> ФНС Рос-
сии от 05.02.2021 «Разъ-
яснен порядок исправления 
технических ошибок в сче-
тах-фактурах».

При исправлении цены отгружен-
ного товара из-за допущенной ошиб-
ки корректировочный счет-фактура 
не выставляется.

<Письмо> ФНС России 
от 08.02.2021 N БС-4–
11/1438@ «О направлении 
информации».

ФНС России направляет 
для использования в практической 
работе контрольные соотношения по-
казателей формы налоговой деклара-
ции по налогу на доходы физических 
лиц (форма 3-НДФЛ).

<Письмо> ФНС России 
от 02.02.2021 N СД-4–
3/1135@ «О налоговой де-
кларации по УСН».

Налоговым органам пору-
чено обеспечить прием деклараций 
по УСН, как по новым, так и по старым 
формам (форматам) с 20.03.2021.

Приказ ФНС России 
от 23.12.2020 N ЕД-7–
8/943@ «О внесении изме-
нений в приложения к при-
казу ФНС России 

от 14.12.2018 N ММВ-7–8/804@».
Зарегистрировано в Минюсте Рос-

сии 03.02.2021 N 62352.
Внесены изменения в некоторые 

формы документов, применяемых 
налоговыми органами при исполне-
нии своих полномочий.

Постановление Прави-
т е л ь с т в а  Р Ф 
от 01.02.2021 N 93 «О при-
знании утратившим силу 
пункта 79 Правил предо-

ставления коммунальных услуг соб-
ственникам и пользователям поме-
щений в многоквартирных домах 
и жилых домов».

Размер платы за доставку бытово-
го газа в баллонах для потребителей 
будет регулироваться государством.

<Информация> ФНС Рос-
сии <Об основных измене-
ниях по налогу на имущество 
организаций с 2021 года>.

Налог на имущество ор-
ганизаций – основные изменения 
с 2021 года.

Постановление Прави-
т е л ь с т в а  Р Ф 
от 06.02.2021 N 131 
«Об утверждении Правил 
направления сведений, ука-

занных в частях 1–12 статьи 10 Фе-
дерального закона «О едином феде-
ральном информационном реги-
стре, содержащем сведения о насе-
лении Российской Федерации», для 
формирования и ведения единого 
федерального информационного 
регистра, содержащего сведения 
о населении Российской Федера-
ции».

Установлен порядок направления 
сведений для формирования и веде-
ния единого федерального инфор-
мационного регистра, содержащего 
сведения о населении РФ.
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ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Закон Владимирской об-
ласти от 10.08.2020 N 58-
ОЗ (ред. от 04.02.2021) 
«О применении на террито-
рии Владимирской области 

инвестиционного налогового вычета 
по налогу на прибыль организаций» 
(принят постановлением ЗС Влади-
мирской области от 28.07.2020 N 
187).

Закон Владимирской об-
ласти от 04.05.2018 N 49-
ОЗ (ред. от 05.02.2021) 
«Об организации транс-
портного обслуживания на-

селения на территории Владимир-
ской области» (принят постановле-
нием ЗС Владимирской области 
от 25.04.2018 N 106).

Закон Владимирской об-
ласти от 05.10.2016 
N 114-ОЗ (ред. 
от 05.02.2021) «О порядке 
проведения оценки регули-

рующего воздействия проектов нор-
мативных правовых актов Владимир-
ской области, устанавливающих но-
вые или изменяющих ранее пред-
усмотренные нормативными право-
выми актами Владимирской области 
обязанности для субъектов предпри-
нимательской и инвестиционной дея-
тельности, а также устанавливающих, 
изменяющих или отменяющих ранее 
установленную ответственность 
за нарушение нормативных правовых 
актов Владимирской области, затра-
гивающих вопросы осуществления 

предпринимательской и инвестици-
онной деятельности, и порядке прове-
дения экспертизы нормативных пра-
вовых актов Владимирской области, 
затрагивающих вопросы осуществле-
ния предпринимательской и инвести-
ционной деятельности» (принят по-
становлением ЗС Владимирской об-
ласти от 23.09.2016 N 251).

Закон Владимирской об-
ласти от 02.10.2007 
N 120-ОЗ (ред. от 08.02.2021) 
«О социальной поддержке 
и социальном обслуживании 

отдельных категорий граждан во Вла-
димирской области» (принят поста-
новлением ЗС Владимирской области 
от 26.09.2007 N 524).

Распоряжение админи-
страции Владимирской 
обл. от 23.11.2020 N 994-р 
«Об утверждении Порядка 
организации работы органов 

исполнительной власти Владимирской 
области с общедоступной информа-
цией, размещенной в социальных се-
тях в информационно-телекоммуника-
ционной сети «Интернет», содержа-
щей значимые для социально-эконо-
мического развития Владимирской 
области вопросы».

Закон Владимирской об-
ласти от 10.02.2021 N 14-
ОЗ «О прекращении осу-
ществления органами мест-
ного самоуправления муни-

ципальных районов и городских окру-

гов Владимирской области отдельных 
государственных полномочий Влади-
мирской области» (принят поста-
новлением ЗС Владимирской области 
от 28.01.2021 N 18).

Постановление департа-
мента имущественных 
и земельных отношений 
администрации Влади-
м и р с к о й  о б л . 

от 20.05.2020 N 4 (ред. 
от 08.02.2021) «О создании на терри-
тории Владимирской области комис-
сии по рассмотрению споров о ре-
зультатах определения кадастровой 
стоимости» (вместе с «Порядком 
создания комиссии по рассмотре-
нию споров о результатах определе-
ния кадастровой стоимости на тер-
ритории Владимирской области»).

Приказ начальника фи-
нансового управления 
администрации города 
Владимира от 09.10.2019 
N 141 (ред. от 08.02.2021) 

«Об утверждении Перечня кодов 
главных администраторов средств 
бюджета города и Указаний о поряд-
ке применения классификации рас-
ходов бюджета города и признании 
утратившими силу некоторых прика-
зов начальника финансового управ-
ления» (вместе с «Указаниями о по-
рядке применения классификации 
расходов бюджета для составления 
проекта бюджета города, начиная 
с бюджета на 2020 год и на плановый 
период 2021 и 2022 годов»).

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ
Обзор: «Какие ошибки в госзакупках выявила ФАС за последнее время»
Обзор: «Обзоры ФАС: опыт поставки похожего товара и другие лишние требования в закупках по Закону N 223-ФЗ»
Обзор: «Персданные и суверенный Рунет: депутаты согласились ужесточить правила КоАП РФ»

ПОЗВОНИТЕ ПО ТЕЛЕФОНУ (4922) 778-448, доб. 232

ИЛИ ЗАПОЛНИТЕ ФОРМУ НА САЙТЕ

ХОТИТЕ ПРИОБРЕСТИ КОНСУЛЬТАНТПЛЮС?
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6 Консультант Владимир

БИБЛИОТЕКА КАДРОВИКА

Вопрос: Нужно ли организации ре-
гистрировать микротравмы на про-
изводстве? В каком порядке?
Вопрос: Какие требования пожар-
ной безопасности предъявляются 
к офисному помещению организа-
ции?
Вопрос: Какие требования пожар-
ной безопасности предъявляются 
к складским зданиям и помещениям 
для хранения материалов, продук-
ции, сырья?
Вопрос: Можно ли в правилах вну-
треннего трудового распорядка ор-
ганизации предусмотреть обязан-
ность работника, находящегося в от-
пуске по уходу за ребенком, заранее 
предупреждать о своем досрочном 
выходе из него? Будет ли отсутствие 
такого предупреждения дисципли-
нарным проступком?

Вопрос: Каковы требования по ох-
ране труда к применению стремянок 
(лестниц) в организации?
Вопрос: Каков порядок предостав-
ления перерывов при работе с ком-
пьютером?
Вопрос: Каков порядок перево-
да работника на дистанционную 
работу?
Вопрос: Нужно ли оформлять при-
каз с указанием дней работы в офи-
се и вне офиса в отношении дистан-
ционных работников, которые рабо-
тают частично в офисе, а частично 
вне офиса?
Вопрос: Что предпринять работо-
дателю, если дистанционный работ-
ник длительное время не выходит 
на связь, при этом от него поступает 
выполненная работа?
Вопрос: За сколько дней должен 

предупредить о своем увольнении 
заместитель генерального директо-
ра, если он в это время исполняет 
обязанности руководителя (на два 
месяца, пока генеральный директор 
в отпуске)?
Вопрос: Какие материалы, изделия 
и конструкции подлежат огнезащит-
ной обработке в целях пожарной без-
опасности в организации?
Вопрос: Установлено ли законода-
тельно для каких-либо работников 
обязательное наличие паспорта ра-
бочего места?
Вопрос: Вправе ли работодатель от-
казать соискателю в заключении тру-
дового договора о дистанционной 
(удаленной) работе, если подлин-
ность документов вызывает сомне-
ния (выписка из трудовой книжки, 
документ об образовании)? 

ПОДГОТОВЛЕН ДЛЯ СИСТЕМЫ КОНСУЛЬТАНТПЛЮС, 2021

«АРБИТРАЖНЫЙ И ГРАЖДАНСКИЙ ПРОЦЕСС», 2021, № 1

Статья: К вопросу о рецензировании заключения эксперта по исковым производствам в гражданском и арбитраж-
ном процессах (Зернов С. И.)
Статья: Актуальные проблемы назначения и проведения судебных экспертиз по гражданским делам с использова-
нием записей метрических книг (Лобурев С. Н.)
Статья: О мерах предварительной защиты по делам об оспаривании нормативных правовых актов замолвите слово 
(Вифлянцев А. О.)
Статья: Использование адвокатом информационных инструментов в процессе досудебной подготовки к участию 
в арбитражном споре (Наумов В. В.)
Статья: Мирное урегулирование спора – новая задача гражданского судопроизводства (Соловьева Т. В.)

БИБЛИОТЕКА ЮРИСТА
ПОДГОТОВЛЕН ДЛЯ СИСТЕМЫ КОНСУЛЬТАНТПЛЮС, 2021

«Комментарий практики рассмотрения экономических споров (судебно-арбитражной практики) » (выпуск 27) (отв. 
ред. В. М. Жуйков) («ИЗиСП», «КОНТРАКТ», 2020)
Статья: Существенные изменения в законодательстве о комплексном развитии территорий (Филиал партнерства 
с ограниченной ответственностью Брайан Кейв Лейтон Пейзнер (Раша) ЛЛП в г. Москве, Недвижимость и строи-
тельство)
Статья: Обзор практики по спорам из договоров аренды за декабрь 2020 года (Филиал партнерства с ограниченной 
ответственностью Брайан Кейв Лейтон Пейзнер (Раша) ЛЛП в г. Москве, Практика по разрешению споров)
Статья: Отдельные уточнения порядка и условий получения разрешительной документации на строительство, 
новые преференции для магистральных трубопроводов (Филиал партнерства с ограниченной ответственностью 
Брайан Кейв Лейтон Пейзнер (Раша) ЛЛП в г. Москве, Недвижимость и строительство)
«Обзор разъяснений законодательства о размещении заказов для государственных и муниципальных нужд (де-
кабрь 2020 года) » (Управление контроля размещения государственного заказа ФАС России)
Статья: О дистанционной работе (Эрделевский А. М.)
Статья: Мировые судьи (Булгаков С. Н.)
Вопрос: Что такое маркетинговая политика организации?
Вопрос: Как определяется размер вознаграждения управляющей компании многоквартирного дома за осущест-
вление деятельности по управлению многоквартирным домом?
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«САЙТ «ОНЛАЙНИНСПЕКЦИЯ.РФ», 2021

Вопрос: В штатном расписании должность «начальник курсов ГО» изменили на «начальник курсов гражданской 
обороны» (просто расшифровка). Нужно ли вносить изменения в трудовой договор с работником и вносить запись 
в трудовую книжку работника об изменении должности?
Вопрос: Каким образом работодатель должен оформить дистанционную работу временно – путем издания приказа 
о переходе работника на другую работу или через изменение обязательных условий трудового договора?
Вопрос: Обязательно ли увольнять работника с сокращаемой должности для последующего его принятия на вре-
менную должность?
Вопрос: Реквизиты какого документа следует указать в строке «Основание» приказа о переводе работника на дру-
гую работу (форма N Т-5): трудового договора или дополнительного соглашения к нему?
Вопрос: Работник впервые трудоустраивается. Ему оформляется эл. труд. книжка. Нужно ли вести какую-то реги-
страцию, что работнику оформлена электронная трудовая книжка? Нужно ли при приеме ознакомлять его с новым 
порядком ведения трудовых книжек?
Вопрос: Дистанционная работа осуществляется непрерывно не более 6 месяцев. Уход работника в отпуск или от-
сутствие по причине временной нетрудоспособности будут являться перерывом в дистанционной работе в связи 
с тем, что обязанности в указанные периоды не осуществляются?
Вопрос: С 01.01.2021 вступает в силу много новых правил по охране труда и промышленной безопасности. Долж-
на ли комиссия по проверке знаний предприятия пройти внеочередную проверку знаний? Где пройти проверку зна-
ний, особенно если это касается конкретных отраслевых правил при работе на высоте, на автомобильном транс-
порте?
Вопрос: Нужно ли направлять на предварительный медицинский осмотр работника, принимаемого на вновь со-
зданное рабочее место, на котором еще не проведены СОУТ и производственный контроль? Трудовая деятельность 
работника связана с работой на ПЭВМ.
Вопрос: Можно ли назначить ответственными за организацию работы по ведению, хранению, учету и выдаче трудо-
вых книжек и вкладышей нескольких работников одного структурного подразделения организации?
Вопрос: Что делать, когда работодатель не принимает заявление, не может рассчитать, отказывает в предоставле-
нии ежегодного оплачиваемого отпуска, не выдает трудовую книжку?
Вопрос: Работник имеет третью общую группу инвалидности. Был принят на рабочее место с допустимыми ус-
ловиями труда (класс 2) стрелком. После проведения СОУТ в 2020 году условия труда на данном рабочем месте 
изменились и по тяжести трудового процесса отнесены к классу 3.1. Может ли работник продолжать работу в этих 
условиях?
Вопрос: Меня уволили за нарушение трудовой дисциплины, я подала иск в суд и встала на биржу труда, где мне 
начислили минимальное пособие. Суд иск удовлетворил на увольнение по собственному желанию. Должны ли мне 
сделать перерасчет пособия?
Вопрос: Какой штраф грозит организации за прием внешнего совместителя на полную ставку на длительный срок, 
если нет подтверждающих документов с основного места работы?
Вопрос: Прошу дать разъяснения по поводу согласования инструкций по охране труда в случае отсутствия профсо-
юза в организации, а также разъяснить, как правильно утверждать инструкции – через приказ по предприятию или 
напрямую у руководителя организации.

БИБЛИОТЕКА БУХГАЛТЕРА

Вопрос: Обязательно ли оформление 
путевого листа в деятельности ИП?
Вопрос: Что такое формат фискаль-
ных документов (ФФД)? Как перейти 
с одного формата на другой?
Вопрос: ИП выдал доверенность 
от своего имени на организацию 
с целью представления его интере-
сов в налоговых органах. Нужно ли 
ИП в случае изменения у него адреса 
регистрации переоформлять данную 
нотариальную доверенность?
Вопрос: В каком размере произво-
дить удержание алиментов на ро-
дителя, если работником передано 
соглашение, в котором установлена 
обязанность уплачивать ежемесячно 

сумму, превышающую заработную 
плату работника?
Вопрос: Может ли в целях под-
тверждения полномочий представи-
теля стороны арбитражного процесса 
быть представлена копия (незаверен-
ная или заверенная) доверенности?
Вопрос: Как в бухгалтерском учете 
отражаются операции по граждан-
ско-правовым договорам с физиче-
скими лицами?
Вопрос: Каков порядок налогообло-
жения промежуточных дивидендов?
Вопрос: В организации назначен 
временный арбитражный управляю-
щий в связи с банкротством. Долж-
на ли организация начислять стра-

ховые взносы с выплачиваемого ему 
фиксированного вознаграждения?
Вопрос: Работник, находившийся 
на длительном больничном и в от-
пуске, увольняется по медицинским 
показаниям с выплатой выходного 
пособия в размере среднего двух-
недельного заработка. Какой пери-
од будет расчетным? Как рассчитать 
средний часовой заработок, если 
применяется суммированный учет 
рабочего времени?
Вопрос: Как оплачивать дополни-
тельный выходной день, установлен-
ный в организации работодателем, 
и работу работников в указанный 
день?

ПОДГОТОВЛЕН ДЛЯ СИСТЕМЫ КОНСУЛЬТАНТПЛЮС, 2021
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Готовое решение: Налоговые последствия у ООО при уменьшении уставного капитала
Готовое решение: Какую информацию и в каком порядке запрашивает инспекция у банка в целях налогового кон-
троля
Готовое решение: Как ФСС РФ проводит проверки документов (сведений) на прямые выплаты пособий или воз-
мещение расходов
Готовое решение: Как заполнить и подать согласие на информирование о налоговой задолженности
Готовое решение: Как рассчитать земельный налог при изменении (уменьшении или увеличении) кадастровой 
стоимости земельного участка
Готовое решение: Как получить и расшифровать выписку операций по расчету с бюджетом
Готовое решение: Как снять организацию с налогового учета
Готовое решение: Как учитывать расчеты на счете 302 14 «Расчеты по прочим несоциальным выплатам персоналу 
в натуральной форме»
Готовое решение: Взыскание налоговым органом с учреждения задолженности по налогам, страховым взносам, 
пеней, штрафов
Готовое решение: Какая ответственность (штрафы, пени) за налоговые правонарушения предусмотрена для уч-
реждений
Готовое решение: Что означает принцип справедливости в налоговом праве
Готовое решение: Ставки по налогу на имущество для юридических лиц
Готовое решение: Налоговые льготы по налогу на имущество организаций
Готовое решение: Как прошить документы для подачи в налоговый орган
Готовое решение: Обеспечение уплаты налога банковской гарантией
Готовое решение: Налоговое администрирование
Готовое решение: Как учреждению перейти на учет в другую налоговую инспекцию
Готовое решение: Виды факторинга
Готовое решение: Как уведомить должника об уступке требования по договору факторинга

ГОТОВОЕ РЕШЕНИЕ

«ПРАКТИЧЕСКАЯ БУХГАЛТЕРИЯ», 2021, № 1

Статья: Коды бюджетной классификации (КБК) на 2021 год
Статья: Изменения по земельному налогу с 2021 года
Статья: Больничный-2021 «по максимуму»… И минимуму
Статья: Размеры детских пособий на 2021 год
Статья: Соцсети и мессенджеры в налоговых и трудовых спорах (Вагантов В.)
Статья: Искусство платить налоги и взносы правильно – в 2021 году
Статья: 36,6-НДФЛ: осложнений не будет
Статья: Запасы и капвложения по-новому
Статья: Правила выплаты пособий окончательно «распрямили»: как будет в 2021 году?
Статья: «Второе дно» банкротного моратория

Для компании, у которых срок 
действия результатов специаль-
ной оценки условий труда исте-
кает в период с апреля 2020 года 
по февраль 2021 года, этот срок 
автоматически продлевается 
до 01.03.2021.
Источник: Постановление Прави-
тельства РФ от 04.02.2021 № 109

Помимо этого, до 1 марта продлен 
срок обучения и проверки знаний 
по охране труда:

- для ИП и руководителей органи-
заций;

- руководителей технического 
и производственного профиля и их 
заместителей;

- специалистов, в должностные 
обязанности которых не входит ор-
ганизация, руководство и проведе-
ние работ в производственных под-
разделениях и на рабочих местах.

При этом установлено, что 
до 01.03.2021 обучение по охране 
труда и проверка знаний требова-
ний охраны труда проводятся пре-
имущественно в электронном виде 
с применением средств дистанци-

онного обучения и обязательной 
персонификацией работника.

Действие результатов СОУТ продлили до весны
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ВОПРОС НЕДЕЛИ ОТ ЭКСПЕРТОВ ЛИНИИ КОНСУЛЬТАЦИЙ
Правда ли что адвокатов освободили от уплаты страховых взносов?

Президентом РФ внесены изме-
нения, предоставляющие льготу 
военным пенсионерам, которые 
осуществляют адвокатскую дея-
тельность. Они освобождаются от 
уплаты страховых взносов в Пен-
сионный фонд РФ. До этого дан-
ная категория граждан вынужде-
на была отчислять в Пенсионный 
фонд РФ страховые взносы со 
своего вознаграждения. 

Т.е. адвокаты, являющие-
ся военными пенсионерами, 
исключены из числа застра-
хованных лиц, на которых рас-
пространяется обязательное 
пенсионное страхование. Дан-
ные изменения внесены Феде-
ральным законом от 30.12.2020 
N 502-ФЗ. 

Речь идет о лицах, получающих 
пенсию за выслугу лет или пен-
сию по инвалидности в соответ-
ствии с Законом РФ от 12.02.1993 
N 4468-1, и которые не вступили 
добровольно в правоотношения 
по обязательному пенсионному 
страхованию или прекратили та-
кие правоотношения. Такое ис-
ключение влечет освобождение 
от уплаты страховых взносов. 
При этом указанным лицам пре-
доставляется право доброволь-
но вступить в правоотношения 
по обязательному пенсионному 
страхованию.

Законом РФ N 4468-1 установ-
лено, что пенсионное обеспече-
ние лиц осуществляется: Мини-
стерством обороны Российской 
Федерации, Министерством 

внутренних дел Российской Фе-
дерации, Федеральной службой 
безопасности Российской Фе-
дерации, Федеральной службой 
исполнения наказаний, Генераль-
ной прокуратурой Российской 
Федерации, Следственным ко-
митетом Российской Федерации, 
Федеральной службой судебных 
приставов.

Для отнесения физического 
лица к пенсионеру, получающе-
му пенсию за выслугу лет или по 
инвалидности, в соответствии с 
Законом РФ N 4468-1 и в целях 
прекращения у адвоката обязан-
ности по уплате страховых взно-
сов на обязательное пенсионное 
страхование ему необходимо 
обратиться в налоговый орган по 
месту жительства с Заявлением 
о прекращении обязанности по 
уплате страховых взносов на обя-
зательное пенсионное страхо-
вание по рекомендуемой форме 
(КНД 1150118) с представлением 
копии пенсионного удостовере-
ния.

Таким образом, данным катего-
риям, в случае наличия военной 
пенсии за выслугу лет, предо-
ставлено право самостоятельно 
решать следует ли уплачивать 
страховые взносы при ведении 
адвокатской деятельности. Кро-
ме того, в связи с вступлением 
Федерального закона N 502-ФЗ 
в силу с 10.01.2021 года у адво-
катов, получающих пенсию за 
выслугу лет или по инвалидно-
сти в соответствии с Законом РФ 

N 4468-1, обязанность по уплате 
страховых взносов на обязатель-
ное пенсионное страхование пре-
кращается с 11.01.2021 года.

Подборка: 
- Федеральный закон от 

30.12.2020 N 502-ФЗ «О внесении 
изменений в Федеральный закон 
«Об обязательном пенсионном 
страховании в Российской Феде-
рации»; 

- ст. 1, Закон РФ от 12.02.1993 
N 4468-1  «О пенсионном обе-
спечении лиц, проходивших во-
енную службу, службу в органах 
внутренних дел, Государственной 
противопожарной службе, орга-
нах по контролю за оборотом нар-
котических средств и психотроп-
ных веществ, учреждениях и ор-
ганах уголовно-исполнительной 
системы, войсках национальной 
гвардии Российской Федерации, 
органах принудительного испол-
нения Российской Федерации, и 
их семей» ;

- Письмо ФНС России от 
02.02.2021 N БС-4-11/1183@ О 
подаче заявления в налоговый ор-
ган в целях исключения из числа 
страхователей и застрахованных 
лиц адвокатов, являющихся полу-
чателями пенсии за выслугу лет 
или пенсии по инвалидности. 

Ответ актуален на 04.02.2021
Подготовила 

Зинченко Виктория,
эксперт Линии консультаций

тел.: (4922) 779 - 148 
e-mail: docs@ric072.ru

Данная услуга оказывается в соответствии с Регламентом предоставления информации и материалов, подготовленных с исполь-
зованием Системы Консультант Плюс. Рекомендуем заранее ознакомиться с настоящим регламентом на сайте  vladcons.ru
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Если контрагента-должника исключили из ЕГРЮЛ, это само по себе 
еще не означает, что его долг можно признать безнадежным.
Источник: Письмо Минфина от 27.01.2021 № 03–03–06/1/4667

Как известно, одним из оснований признания долга безнадежным явля-
ется ликвидация организации-должника. Но нужно помнить, что исключить 
компанию из ЕГРЮЛ могут не только в связи с ее ликвидацией, но также 
в связи с:

- невозможностью ликвидации из-за отсутствия средств на необходимые 
расходы и невозможностью возложить эти расходы на учредителей (участ-
ников) компании;

- недостоверностью сведений, внесенных в ЕГРЮЛ.
Соответственно, дебиторскую задолженность контрагента, исключенного из ЕГРЮЛ по любой из этих двух при-

чин, нельзя признать в целях налога на прибыль безнадежной по основанию ликвидации должника.
При этом, конечно, никто не запрещает списать долг такого контрагента по какому-либо иному основанию. Напри-

мер, в связи с истечением срока исковой давности.

Минфин напоминает: компании, 
которые в течение расчетного (от-
четного) периода ничего не пла-
тили физлицам, все равно долж-
ны сдать расчет по страховым 
взносам в положенный срок.
Источник: Письмо Минфина 
от 26.01.2021 № 03–15–05/4460

Нужно это для того, чтобы контро-
леры могли понять, у кого из стра-
хователей в конкретном периоде 
действительно не было облагае-
мых страховыми взносами выплат 

и, соответственно, сумма взносов, 
подлежащих уплате, равна нулю. 
А кто – просто не сдал вовремя рас-
чет и должен быть наказан.

Напомним, что штраф за непред-
ставление «нулевого» РСВ составля-
ет 1000 рублей.

Также вам может пригодиться 
в работе Готовое решение: Как за-
полнить и представить в налоговый 
орган расчет по страховым взносам 
за отчетные (расчетный) периоды 
2021 г.

Сдавать РСВ нужно даже при отсутствии выплат

Не всегда долг исключенного из ЕГРЮЛ контрагента
можно списать как безнадежный

Единовременная выплата (материальная помощь) в связи с рождени-
ем ребенка не облагается НДФЛ в пределах установленного лимита 
(не более 50 тыс. рублей на каждого ребенка). Причем основанием 
для применения НДФЛ-освобождения является именно факт рожде-
ния.
Источник: Письмо ФНС от 11.12.2020 № БС-4–11/20492@

То есть начислять НДФЛ с такой матпомощи не требуется в том числе в ситуа-
ции, когда ребенок родился мертвым.

Обратите внимание, что НДФЛ-освобождение в отношении «детской» мате-
риальной помощи действует лишь при условии, то такая матпомощь выплаче-
на в течение одного года после рождения малыша. Если опоздать с выплатой, 
то НДФЛ придется начислить.

Факт рождения ребенка – достаточное основание
для освобождения от НДФЛ матпомощи

Личный кабинет клиента на сайте vladcons.ru
ЕЩЕ БОЛЬШЕ ВОЗМОЖНОСТЕЙ И ПОЛЕЗНОЙ
ИНФОРМАЦИИ ДЛЯ ВАШЕЙ РАБОТЫ! Зарегистрироваться
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Сообщать об имеющихся у ком-
пании автомобилях имеет смысл, 
когда уже точно известно, что на-
логовики об этом транспортном 
средстве не в курсе.
Источник: Письмо ФНС от 05.02.2021 
№ БС-4–21/1353@

Дело в том, что согласно НК сооб-
щение об объектах налогообложе-
ния компания должна представлять 
в ИФНС, если не получала из ин-
спекции сообщение об исчислен-
ной сумме налога в отношении этого 
объекта.

Соответственно, такое сообщение 
не требуется представлять, если:

- организации было передано (на-
правлено) сообщение об исчисленной 
сумме налога в отношении соответ-
ствующего объекта налогообложения;

- организация представляла в ин-
спекцию заявление о предоставле-
нии льготы по транспортному нало-
гу в отношении этого объекта.

То есть пока не истекли сроки 
направления сообщения об исчис-
ленной сумме налога, представлять 
сообщение об объектах налогоо-
бложения не нужно.

Поскольку такое сообщение, 
по общему правилу, налогови-
ки должны направлять компани-
ям в срок не позднее 6 месяцев 
со дня исчисления срока уплаты 
налога, а транспортный налог нуж-
но заплатить не позднее 1 марта, 
то сообщение о неучтенных 
н а л о г о в и к а м и  а в т о м о б и л я х 
не требуется направлять раньше 
1 сентября.

Компании могут не спешить сообщать 
ИФНС об имеющихся автомобилях

На сайте ФНС появилась обновленная версия про-
граммы «Декларация», при помощи которой «физики» 
и ИП-общережимники могут сформировать деклара-
цию о полученных в 2020 году доходах.

Напомним, что сдать декларацию о своих доходах, по-
лученных в прошлом году, обязаны все ИП на ОСН, а также 
граждане, которые в 2020 году получали доходы, налог с ко-
торых они должны уплачивать самостоятельно (в частности, 
от продажи имущества, находившегося в их собственности 
менее минимального предельного срока владения).

Крайний срок представления 3-НДФЛ за 2020 год – 30.04.2021.
Обратите внимание, что отчитаться о доходах по итогам 2020 года нужно по новой форме. Кстати, ФНС уже раз-

работала контрольные соотношения к обновленной декларации (Письмо ФНС от 08.02.2021 № БС-4–11/1438@).
Впрочем, если вы формируете декларацию в бесплатной программе «Декларация», отдельно сверяться с кон-

трольными соотношениями нет необходимости – программа автоматически проверяет корректность внесенных 
в декларацию данных. Кстати, пользователи «Личного кабинета налогоплательщика» могут заполнить декларацию 
3-НДФЛ непосредственно в этом онлайн-сервисе.

Программа
для заполнения 3-НДФЛ
за 2020 год уже доступна

Уважаемые мужчины!
Поздравляем вас с Днём защитника Отечества!

Коллектив ООО НПП "Синтез"- 
Регионального информационного центра Общероссийской сети КонсультантПлюс

Желаем вам много энергии и сил для достижения своих целей, мудрости 
и терпения в работе и личной жизни. Здоровья, успехов, мира и добра!
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г. Владимир, ул. Студеная гора, д. 34
тел./ факс: (4922) 778-448
e-mail: root@ric072.ru
www.vladcons.ru    

Уважаемые партнеры!

Семинары проводятся в онлайн-формате без очного участия слушателей. Записаться на семинар 
можно через личный кабинет на сайте «Синтеза». 

Подробная информация об условиях и стоимости участия в семинарах на сайте vladcons.ru

Семинары

Семинары в феврале 2021 г.

Семинары в апреле 2021 г.

Семинары в марте 2021 г.

Программа и регистрация

Программа и регистрация

Программа и регистрация

Программа и регистрация

Программа и регистрация

Программа и регистрация

Программа и регистрация

Программа и регистрация

Программа и регистрация

16.02.2021 г.
Онлайн-семинар: «Электронный документооборот
в бухгалтерии. Новации законодательства. 
Налоговые последствия перехода на ЭДО»

Лектор – Смирнова Татьяна Степановна

17.02.2021 г.
Вебинар: «Годовой отчет: НДС, взносы, НДФЛ и 
имущественные налоги».

Лектор – Руденко Екатерина Николаевна

03.03.2021 г.
Онлайн-семинар: «Онлайн кассы 2020-2021:
работа над ошибками»

Лектор – Стажкова  Мария Михайловна 

10.03.2021 г.
Вебинар: «Пожарная безопасность организации: 
как обеспечить, обучить персонал
и подготовиться к проверке инспекции»

Лектор – Руденко Екатерина Николаевна

16.03.2021 г.
Вебинар:«Годовой отчет: бухучет, налог
на прибыль, УСН, кадры»

Лектор – Руденко Екатерина Николаевна

23.03.2021 г.
Вебинар: «Пожарная безопасность организации: 
разбираемся в особенностях требований»

Лектор – Руденко Екатерина Николаевна

07.04.2021 г.
Тематический семинар: «Главные изменения 
трудовом законодательстве: анализ ошибок, 
рекомендации по исправлению. Судебная и 
инспекционная практика»

Лектор – Шнайдер Светлана Анатольевна

07.04.2021 г.
Онлайн-семинар: «Главные изменения 
трудовом законодательстве: анализ ошибок, 
рекомендации по исправлению. Судебная
и инспекционная практика»

Лектор – Шнайдер Светлана Анатольевна

27.04.2021 г.
Онлайн-семинар: «День решений. 44-ФЗ: новые 
правила государственных закупок. Изменения
и практика контрактной системы в 2021 году»

Лектор - Кузнецов Кирилл Владимирович
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